JEGYZOKONYV

Amely késziilt Kaposszerdahely Koézségi Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének 2025.
szeptember 4. napjan 17.00 érakor a Kaposszerdahelyi Kézséghazan (7476 Kaposszerdahely,
Kossuth L. u. 65.) tartott soron kiviili nyilvadnos testileti tilésén.

Jelen vannak: Balogh Adam polgarmester
Takacs Andrasalpolgarmester
GObolos Attila képviseld
Horvath Istvan képviseld
Némethné Hampuk Zsuzsanna képvisel6
Szilvai Tamas képviseld
Fentés Karoly képviseld

Marekné dr. Mészaros Agnes aljegyz6
Vajda-Horvath Eva féigazgat6
Horvath Istvanné pénzligyi tgyintézd

Balogh Adam polgdrmester
Koszontom a megjelenteket a soron kiviili nyilvanos testiileti tilésen.

Megéllapitom, hogy a megvalasztott 7 f6 képviselbél 7 f6 jelen van. A KépviselS-testiilet
hatarozatképes.

Kérdezem a képvisel6ket, hogy van-e mds javaslat a kikiildott meghivoban szerepl6
napirendekre vonatkozdan.

Balogh Adam polgarmester
Mivel tovabbi javaslat nem érkezett, ezért javaslom, hogy a meghivoban szerepld
napirendeket targyalja meg a képviselG-testilet.

A dontéshozatalban résztvevd képviselGk szama 7 6.

Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal, O tartézkodassal meghozta alabbi hatarozatot:

53/2025. (1X.4.) képviselG-testileti hatarozat:

Kaposszerdahely Kézségi Onkormdnyzat KépviselG-testiilete gy hatérozott, hogy a
2025. szeptember 4. napjan megtartott soron kivili nyilvanos ilésén a kdvetkezd
napirendeket fogja targyalni:

1. Elsterjesztés a Németh Jézsef Ovoda, Mini Bélcséde és Konyha
2024/2025-8s tanévrél sz616 beszamoldjanak és a 2025/26-o0s tanévre vonatkozo
munkaterv elfogadasara

Eladé: Balogh Addm polgérmester



2. El6terjesztés Kaposszerdahely Kézségi Onkormdanyzat Képviseld-
testiiletének

Osszevont 2025. évi koltségvetés félévi teljesitési adatairdl

El6add: Balogh Adam polgarmester

3. ElSterjesztés Kaposszerdahely Kézségi Onkormdanyzat Képvisels-
testiiletének az onkormanyzat 2025. évi kdltségvetésérdl szélo 2/2025. (11.14.)
onkormanyzati rendeletének modositasara

El6add: Balogh Adam polgarmester

FelelSs: Balogh Adam polgarmester
Hatarido: értelem szerint

NAPIRENDEK

1. El6terjesztés a Németh Jozsef Ovoda, Mini Bodlcséde és Konyha
2024/2025-6s5 tanévrdl sz6l6 beszamoldjdnak és a 2025/26-os tanévre
vonatkozo munkaterv elfogadasara
El6adé: Balogh Adam polgarmester

Balogh Adam polgarmester
A Németh Jézsef Ovoda, Mini Bélcs6de és Konyha Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat
fenntartasaban mikodé intézmény, melynek két telephelye van: a Tipeg6é Mini BélcsGde és
a Kaposszerdahelyi Konyha.

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény 83. §-a alapjan a fenntarté jovahagyja a
kdznevelési intézmény éves munkatervét, valamint dént a beszamolé elfogadasarol.

Fentiek alapjan Vajda-Horvath Eva a Németh Jézsef Ovoda, Mini BélcsGde és Konyha
féigazgatoja elkészitette és megkiildte Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisels-
testiilete részére jovahagyas céljabdl az intézmény 2024/25-6s tanévrdl szolé beszamoldjat,
valamint a 2025/26-0s tanévre vonatkozé munkatervét.

Kérem a képviselG-testiiletet, hogy az elGterjesztést megtargyalni és a hatdrozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen!

Kérdés, hozzaszolas az elSterjesztéssel kapcsolatosan?

Vajda-Horvath Eva féigazgaté

Az elGterjesztéshez csatolt beszamolét és munkatervet nem kivanom kiegésziteni. Annyit
szeretnék csak elmondani, hogy ezuton is készoném a fenntarté folyamatos tamogatasat,
ezen beliil is Polgarmester Ur és a hivatali dolgozdk segitségnyujtasat a napi munkavégzésiink
soran.



A Németh Jézsef Ovoda, Mini BélcsGde és Konyha 2025. félévi kéltségvetési bevétele 12 705
415 Ft, kéltségvetési kiadasai 50 802 050 Ft dsszeghben teljesiiltek. Bevétel 53 % kiadas 49 %-
ban.

Az el6terjesztés a tovabbiakat részletesen tartalmazza.

Balogh Adam polgarmester
K6szonbm a tajékoztatdast. Kérdés, hozzaszolas az elbterjesztéssel kapcsolatosan?

Mivel kérdés, hozzaszdlas az el8terjesztéssel kapcsolatban nem érkezett, szavazasra bocsatom
az el6terjesztés szerinti hatarozati javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevd képvisel6k szama: 7 f6.

Kaposszerdahely Kozségi Onkormdanyzat Képvisel§-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal, O tartézkodassal meghozta alabbi hatarozatot:

55/2025. (1X.4.) képvisel6-testileti hatarozat

Kaposszerdahely Koézségi Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete megismerte az
dnkormanyzat 2025. évi koltségvetés félévi teljesitési adatait, azt az elSterjesztés
melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Felel8s: Balogh Addm polgarmester
Hataridd: azonnal

Felel6s: Balogh Addm polgarmester
Hatarido: értelem szerint

3. El6terjesztés Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl sz6lé 2/2025. (I1.14.) onkormanyzati
rendeletének modositasara

El6add: Balogh Addm polgarmester

Balogh Adam polgarmester
Atadom a sz6t Horvath Istvanné pénziigyi tigyintézének.

Horvath Istvanné pénzligyi ligyintézd

Koszénom a szot. Kaposszerdahely Koézségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a 2/2025.
(11.14.) 6nkormanyzati rendelettel fogadta el Kaposszerdahely Kézségi Onkormdnyzat 2025.
évi koltségvetését. Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat modositott ésszevont 2025. évi
pénziigyi el6iranyzatai 242 338 928 Ft targyévi bevételre és 242 338 928 Ft targyévi kiadasra
valtozott. A valtozds 6sszege 2 153 079 Ft. Az elSterjesztés és a rendelet tervezet részletesen
tartalmazza a valtozasokat.

Balogh Adam polgarmester
Koészondm a tajékoztatast. Kérdés, hozzaszdlas az elSterjesztéssel kapcsolatosan?
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Fentds Karoly képviseld
Orémmel tapasztalom, hogy napjainkban az évoda mar nem csak gyerekmegérzéként
funkcional. Felkésziti a gyerekeket az iskolakezdésre, kdszonjik a pedagogusok munkajat.

Balogh Adam polgarmester
A pedagdgusoknak a nevel6 munkan kiviil sok adminisztraciés feladatuk is van. A fGigazgato
vezetésével ennek is eleget tesznek a pedagdgusok.

Fentds Karoly képviseld
Javaslom, hogy Vajda-Horvath Eva figazgaté mindig vegyen részt a képvisel§-testiileti
tléseken, igy kozvetleniil értesiil a testililet déntéseirdl.

Vajda-Horvath Eva féigazgaté
Rendbe, részt fogok venni a nyilvanos testiileti tiléseken, kérem, hogy kiildjenek szamomra is
meghivot.

Balogh Adam polgarmester
Mivel tovabbi kérdés, hozzaszélas az el6terjesztéssel kapcsolatban nem érkezett, szavazasra
bocsatom az elGterjesztés szerinti hatarozati javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevd képviselGk szama: 7 6.

Kaposszerdahely Kézségi Onkorményzat Képvisels-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal, O tartézkodassal meghozta alabbi hatarozatot:

54/2025. (1X.4.) képviselG-testiileti hatarozat

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta és az
el6terjesztés szerinti valtozatlan tartalommal elfogadja a fenntartasaban miikédd
Németh Jézsef Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha 2024/25-6s tanévrdl szélé
beszamoldjat, valamint a 2025/26-0s tanévre vonatkozd munkatervét,

FelelSs: Balogh Adam polgarmester
Hatdaridé: azonnal

2. ElSterjesztés Kaposszerdahely Kozségi Onkormdanyzat Képvisels-
testiiletének dsszevont 2025. évi koltségvetés félévi teljesitési adatairdl
El6adé: Balogh Addm polgarmester

Balogh Adam polgarmester
Atadom a szét Horvath Istvanné pénziigyi ligyintézének.

Horvath Istvanné pénziigyi ligyintézo

Kész6ndm a szot. Az Onkorményzat vonatkozdsdban a 2025. félévi adatok alapjan a
koltségvetési bevételek 107 713 386 Ft Osszegben, koltségvetési kiadasok 57 708 166 Ft
finanszirozasi bevételek 12 641 732 Ft, finanszirozasi kiaddsok 49 158 221 Ft &sszegben
teljestiltek. Bevételek 51 % ban, a kiadasok 43% ban teljestiltek.



Mivel kérdés, hozzaszolas az elGterjesztéssel kapcsolatban nem érkezett, szavazdsra bocsatom
a rendelet tervezetet.

A dontéshozatalban résztvevd képvisel6k szama: 7 f6.

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal, O tartozkodassal az alabbi rendeletet alkotta:

14/2025. (1X.5.) onkormanyzati rendelet

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 14/2025. (IX.5.)
onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szold
2/2025. (11.14.) 6nkorményzati rendeletének maddositasaral.

A rendelet a jegyz6konyv mellékletét képezi.

4. Egyéb

Balogh Adam polgarmester
A 2025. szeptember 13-ra tervezett falunapot nem tudjuk megtartani az 6nkormanyzat

koltségvetési helyzete miatt. Az Gsz folyaman azért lesznek kisebb rendezvények
telepiilésiinkon.

A konyha szakacsa felmondott, jelenleg szakacsot keresiink.

A Doézsa telep vizellatasa tovabbra is csak olyan formaban biztositott, hogy odaszallitjuk a
jelzett igények alapjan a vizet. 3 kutfuroval is egyezettem, de nagyon kéltséges lenne
barmilyen beruhazas és nincs is ra forrasunk jelenleg. Folyamatosan keresem a megoldasi
lehetdséget, de addigis marad a vizszallitas.

Elkésziilt a a kozosségi egyuttélés alapvetd szabalyairdl és a kozteriilet hasznalat szabalyairdl
sz0l6 rendeletek fontosabb rendelkezéseirdl, tovabba kozérdeki cimekrdl, telefonszamokrol
a lakossagi tajékoztato, melyet a kovetkezé hetekben a lakossag szamara ki fogunk kiildeni.

Szilvai Tamas képvisel6
Tudomasomra jutott, hogy 2-3 ember lakhatasi lehet&sége a kozeljévében meg fog sz(inni,
megoldast kellene talalnunk.

Balogh Adam polgarmester
Igyeksziink megoldast taldlni, de az 6nkormanyzati bérlakdsokban jelenleg laknak és mas

lakhatasra alkalmas épiiletlink nincs.

Tovabbi kérdés, észrevétel nem hangzott el.



Ezt kdvetGen a polgdrmester megkdszoni a megjelenést és a nyilvanos testiileti Gilést bezarja.
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7476 Kaposszerdahely, Kossuth Lajos utca 65.

KAPOSSZERDAHELY KOZSEGI Telefon: 32{ 712-526
ONKORMANYZAT E-mail:
POLGARMESTERE onkormanyzatkaposszerdahely@kaposszerdahely.hu

MEGHIVO

Kaposszerdahely Kozségi Onkorményzat Képvisel8-testiilete 2025. szeptember 4. napjan
17.00 6rakor a Kaposszerdahely Kézséghdzan (7476 Kaposszerdahely, Kossuth Lajos utca 65.)

soron kiviili nyilvanos képvisel§-testiileti tilést tart, amelyre tisztelettel meghivom.

Napirend:
1. ElGterjesztés a Németh Jozsef Ovoda, Mini Bélcs6de és Konyha

2024/2025-6s tanévrdl sz616 beszamoldjanak és a 2025/26-o0s tanévre vonatkozé
munkaterv elfogadasara
Elsadé: Balogh Adam polgarmester

Z ElGterjesztés Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat Képvisels-
testiiletének 6sszevont 2025. évi kiltségvetés félévi teljesitési adatairdl

El6adé: Balogh Adam polgarmester

2. Elsterjesztés Kaposszerdahely Koézségi Onkormanyzat Képvisel6-

testiiletének az 6nkormanyzat 2025. évi kdltségvetésérdl szolo 2/2025. (11.14.)
onkormanyzati rendeletének modositasara

Elado: Balogh Addam polgdrmester
4, Egyebek

A napirendek fontossagara tekintettel megjelenésére feltétlentil szamitok!

Kaposszerdahely, 2025. szeptember 1.

Tisztelettel:

AN/
Balogh Adam

polgarmester



JELENLETI iV

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat 2025. év szeptember hé 4. napjan 17.00 érakor
Kaposszerdahely Kozséghazan (7476 Kaposszerdahely, Kossuth Lajos utca 65.) megtartott
soron kiviili nyilvanos tlésérdl.

- ‘ ]
Balogh Adam polgarmester MLMAW ....... fj‘pd{/l’k ............

Takacs Andras alpolgarmester ’“/L’l\v\-—? ........................
Fentds Karoly képviseld
Gobolos Attila képvisel6
Horvath Istvan képvisel6

Némethné Hampuk Zsuzsanna  képviseld

Szilvai Tamas képvisel6
A
Marekné dr. Mészaros Agnes aliegyz6 =000 e e )
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Vajda-Horvéth Eva féigazgato 4’4/;(" ..... /27@ .........................

Horvath Istvanné pénzligyi Ugyintézé CHJOLLQUU\ ..... tl-_,._\’n_x,



7476 Kaposszerdahely, Kossuth Lajos utca 65
Telefon: 82/712-526

KAPOSSZERDAHELY KO&ZSEGI ONKORMANYZAT E-mail: kaposszerdahely@kapos-net.hu
POLGARMESTERE onkormanyzatkaposszerdahely@kaposszerdahely.hu
ELOTERJESZTES

Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az 6nkormanyzat 2025. évi
koltségvetésérdl szolo6 2/2025. (11. 14.) onkormanyzati rendelet médositasarol

Kaposszerdahely Koézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 2/2025. (11.14.) &nkormdnyzati
rendelettel fogadta el Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat 2025. évi koltségvetését.

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat mddositott dsszevont 2025. évi pénziigyi elSiranyzatai
242 338 928 Ft targyévi bevételre és 242 338 928 Ft targyévi kiadasra véltozott.
A valtozas 6sszege 2 153 079 Ft

Bevételeket érint6 valtozas onkormdnyzatnal: 1 913 079 Ft

Onkorményzatok miikédési tdmogatésain beliil tcsoportositasra volt sziikség 7 391 848 Ft

- altalanos tamogatas + 7 391 848 Ft

- kiegészit6 tamogatds — 7 391 848 Ft

Egyenleg OFt

A Biztos Kezdet Gyerekhaz megsz(inésével a lll. negyedévi tamogatds 6sszege 3 013 500 Ft levonasra
kerdilt.
A kozhatalmi bevételek 1756 800 Ft-al novekedtek. Az adénemek megosztdsat a mellékletek
tartalmazzak.
A miikodési bevételek 1 276 503 Ft névekedést mutatnak.
M(ikodési célu atvett pénzeszkdz novekedés 1 250 000 Ft (polgarmester tamogatas)
Allamhéztartdson beliili megelSlegezés 6sszege kozfoglalkoztatast érintGen 643 276 Ft novekedett.

Bevételeket érintd valtozas intézménynél: 240 000 Ft
- Téritési dijak 90 000 Ft
- Atvett pénzeszkoz, tdmogatas 150 000 Ft (Cargill)

Kiadasokat érintd valtozas onkormanyzatnal: 1 913 079 Ft

Személyi juttatasok esetében Gsszesen 2 236 594 Ft a csokkenés Gsszege.

- A Biztos Kezdet Gyerekhaz megsz(inésével 1 093 372 Ft

- Képvisel6k tiszteletdijanak csokkenése és a polgarmester illetményének novekedése  Gsszesen
1 044 720 Ft csokkenést jelent.

- Jarulék csokkenés 6sszege 306 175 Ft

Dologi kiadasok csokkenése 682 883 Ft

Egyéb elvonasok, visszafizetések 3 763 460 Ft novekedéssel szamolva.

772 983 Ft al csokkent az 4tadott pénzeszkoz 6sszege Aht. beliilre. 7.szamu melléklet szerint.
Allamhaztartdson beliili megelSlegezés 6sszege kézfoglalkoztatast érint6en 643 276 Ft novekedett.

Kiadasokat érinté valtozas intézménynél: 240 000 Ft



Fentiek alapjan javaslom a Tisztelt Képviselo-testiiletnek az &nkormanyzat 2025. évi
koltségvetésérsl szold 2/2025. (. 14.) onkormanyzati rendelet mddositasardl szélé rendelet

tervezet elfogaddsat.

Kaposszerdahely, 2025. szeptember 1.




ELOZETES HATASVIZSGALAT
az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérél szolo 2/2025. (11, 14.) onkormanyzati rendelet
maédositdsardl sz616 .../2025. (IX....) 6nkormanyzati rendelet tervezethez

A jogalkotdsrdl sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjan, mint a fenti jogszabaly el6készit6je az
alabbi el6zetes hatasvizsgalatot végeztem el a szabdlyozds varhaté kévetkezményeirdl, melyrdl
most tajékoztatom a képviselG-testiiletet.

I. TARSADALMI, GAZDASAGI HATASOK:
- tarsadalmi hatasa: nem értelmezhetd
- gazdasagi hatasa: nem relevans

Il. KOLTSEGVETESI HATAS:
A rendelet tervezet koltségvetési hatdsa nem relevans.

Il. KORNYEZETI, EGESZSEGI KOVETKEZMENYEK:
A rendelet tervezet kérnyezeti hatdsa nem relevans.

IV. ADMINISZTRATIV TERHEKET BEFOLYASOLO HATASOK:
A rendeletnek adminisztrativ terheket befolydsold hatdsa nem relevans.

V. JOGSZABALY MEGALKOTASANAK SZUKSEGESSEGE, A JOGALKOTAS ELMARADASANAK
VARHATO KOVETKEZMENYE:

A tervezett bevételek és kiaddsok megvaltoztak, melyet a rendelet modositdsdval aktualizalni
sziikkséges. A rendelet megalkotdsaval eleget teszlink az allamhaztartasrél szolé torvény
rendelkezéseinek.

VI. JOGSZABALY ALKALMAZASAHOZ SZUKSEGES SZEMELYI, SZERVEZETI, TARGYI ES PENZUGYI
FELTETELEK:

A szabdlyozas alkalmazdsahoz a személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek a Jutai Kozos
Onkormdnyzati Hivatalndl rendelkezésre allnak.

ALTALANOS INDOKOLAS
az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szol6 2/2025. (1. 14.) onkormanyzati rendelet
maddositasardl sz616 .../2025. (IX ...) onkormanyzati rendelet tervezethez

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel8-testiilete a 2025. évi kéltségvetésrél szolo 2/2025.
(11.14.) 6nkormanyzati rendeletét 2025. februar 13-an alkotta meg. A rendelet elfogaddsa ota a
tervezett bevételek és kiadasok megvéltoztak, melyet a rendelet moddositasaval aktualizalni
szukséges.



RESZLETES INDOKOLAS
az onkormanyzat 2025. évi kdltségvetésérdl sz6l6 2/2025. (11. 14.) dnkormdanyzati rendelet
madositasardl sz616 .../2025. (IX. ...) 6nkormanyzati rendelet tervezethez

Az 1. §-hoz
Mellékletek cseréje.

A 2.8 hoz
Az aktualis koltségvetést tartalmazza.

A 3. §-hoz
A hatalybalépésrél rendelkezik.

Az 1. melléklethez
Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat 2025. évi bevételei

A 2. melléklethez
Németh Jozsef Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha 2025. évi bevételei

A 3. melléklethez
Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat 2025. évi kiadasai

A 4. melléklethez
Németh Jozsef Ovoda, Mini BélcsGde és Konyha 2025. évi kiadasai

Az 5. melléklethez
A helyi 6nkormanyzat nevében végzett beruhazédsok kiaddsai beruhdzasonként

A 6. melléklethez
A helyi 6nkormanyzat nevében végzett feldjitasi kiaddsok célonként

A 7. melléklethez
Tamogatasok kotelezs feladatok elldtasahoz

A 8. melléklethez
Kaposszerdahely Kézségi Onkorményzat 2025. évi 6sszevont mérlege

A 9. melléklethez
A 2025. évi elGiranyzat felhasznalasi titemterv

Kaposszerdahely, 2025. szeptember 1.

Marekné dr. Mészaros Agnes
aljegyz6



Kaposszerdahely Kézségi Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének
«./2025. (IX. ....) onkormanyzati rendelete
az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl sz6l6 2/2025. (11. 14.) onkormanyzati rendelet
madositasarol

[1] [Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 111. § (2) bekezdés
alapjan a helyi 6nkormanyzat gazddlkodasanak alapja az éves kéltségvetése, melybdl finanszirozza
és latja el torvényben meghatarozott kételezd, valamint a kotelezé feladatai ellatasat nem
veszélyeztetd onként vallalt feladatait.

[2] Kaposszerdahely Koézségi Onkormanyzat Képvisel-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskérében, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés
f) pontjaban, meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkez6ket rendeli el:

1.§ (1) Az onkorményzat 2025. évi koltségvetésérdl szolé 2/2024. (Il. 14.) 6nkormdnyzati
rendelet 3. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.
(2) Az énkormdnyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolé 2/2025. (Il. 14.) dnkormanyzati
rendelet 4. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.
(3) Az 6nkormdnyzat 2025. évi koltségvetésérdl szold 2/2025. (Il. 14.) 6nkormanyzati
rendelet 5. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.
(4) Az onkormdényzat 2025. évi koltségvetésérdl szolé 2/2025. (1. 14.) dnkormanyzati
rendelet 6. melléklete helyébe a 4. melléklet Iép.
(5) Az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolé 2/2025. (1. 14.) dnkormanyzati
rendelet 7. melléklete helyébe az 5. melléklet lép.
(6) Az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl sz6ld 2/2025. (Il. 14.) 6nkormanyzati
rendelet 8. melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.
(7) Az énkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo 2/2025. (1. 14.) énkormdnyzati
rendelet 10. melléklete helyébe a 7. melléklet Iép.
(8) Az dnkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolé 2/2025. (ll. 14.) 6nkormdnyzati
rendelet 13. melléklete helyébe a 8. melléklet lép.
(9) Az énkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szold 2/2025. (Il. 14.) 6nkormanyzati
rendelet 14. melléklete helyébe a 9. melléklet lép.

2.8 Az 6nkormdnyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo 2/2025. (Il. 14.) &nkormanyzati
rendelet
1. 3. § (1) bekezdésében a ,,240 185 849" szovegrészek helyébe a ,242 338 928"
szoveg,
2. 3.§(2) bekezdés a) pontjaban a, 223 835 849” sz6vegrész helyébe a ,,225 988 928"
szoveg,
3. 3. §(2) bekezdés c) pontjaban a ,, 16 371 000” szévegrész helyébe a ,17 193 378"
szoveg,
4, 4. §(1) bekezdés a) pontjaban a ,166 407 800" szévegrész helyébe a ,, 163 394 300"
szoveg,
5. 4. § (1) bekezdés c) pontjdban a ,18 400 000" sz6vegrész helyébe a ,,20 156 800"
szoveg,

6. 4.§ (1) bekezdés d) pontjdban a ,18 943 415" sz6vegrész helyébe a ,20 309 918"
szoveg,



3.8

1.

10.

11,

i 1

13.

14,

15,

16.

17.

18.

19.

lép.

4. § (1) bekezdés f) pontjaban a ,2 326 400" sz6vegrész helyébe a ,3 726 400”
szoveg,
4. § (2) bekezdés a) pontjaban a 222 427 615" szévegrész helyébe a ,223 937 418"
szdveg,
4. § (3) bekezdés a) pontjaban a ,206 077 615” szdvegrész helyébe a ,,207 587 418”
szbveg,
5. § (1) bekezdés a) pontjaban a , 133 283 228" szdvegrész helyébe a ,131 046 634"
szoveg,
5. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,17 206 430” szovegrész helyébe a , 16 900 255”
szdveg,
5. § (1) bekezdés c) pontjaban az ,,58 305 738" szbvegrész helyébe az ,57 893 855"
szoveg,
5. § (1) bekezdés e) pontjaban a ,3 881 825" szivegrész helyébe a ,7 523 902"
szoveg,
5. § (1) bekezdés f) pontjaban a ,, 15 989 238" szovegrész helyébe a ,16 000 000”
szoveg,
5. § (1) bekezdés g) pontjaban a ,381 762" sz6évegrész helyébe az ,1 193 378"
szdveg,
5. § (1) bekezdés i) pontjaban a ,,235 523 221" sz6vegrész helyébe a,,237 033 024”
szbveg,
5. § (2) bekezdés a) pontjaban a ,,235 523 221" szdvegrész helyébe a ,,237 033 024”
szoveg,
5. § (3) bekezdés a) pontjaban a ,,219 152 221" szdvegrész helyébe a ,,219 839 646”
szbveg,
5. § (3) bekezdés b) pontjaban a ,16 371 000” sz6vegrész helyébe a ,17 193 378"
szoveg

Ez a rendelet a kihirdetését kovets napon lép hatalyba.

Balogh Addm dr. Lukécs Zoltan
polgarmester jegyz6
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5. melléklet a ../2025. (IX. ...) 6nkormanyzati rendelethez

.7 melléklet a 2/2025. (Il. 14.) 6nkormanyzati rendelethez

A helyi 6nkormanyzat nevében végzett beruhazasok kiadasai beruhazasonként

A B Cc D
Feladat megnevezése | Eldiranyzat nett6 ElSiranyzat Afa Beruhazas 0sszesen
értéke értéke
Apritékoléhoz kés 213761 Ft 57 T15F] 271 476 Ft
beszerzés
1  tengelyes traktor 200 000 Ft 0 Ft 200 000 Ft
utanfutd
3 db IBC tartaly 140 000 Ft 0 Ft 140 000 Ft
Szocialis 12 125 801 Ft 3262 723 Ft 15 388 524 Ft
Alapszolgaltatasi
Fejlesztése
TOP Plusz-3.3.2-21-
S0O1-2022-00018
Osszesen: 12 679 562 Ft 3320 438 Ft 16 000 000 Ft

b
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6. melléklet a ../2025. (1X. ...) 6nkorméanyzati rendelethez

,8. melléklet a 2/2025. (II. 14.) 6nkormanyzati rendelethez

A helyi 6nkorményzaf nevében végzett felljitasi kiadasok célonként

A B c D
1 Feladat megnevezése El6iranyzat |El8iranyzat Afa Beruhazas
nettoé értéke értéke osszesen

2 |Sz6I6hegy 303/2 foldut feltjitasa (gépi 630 000 Ft 630 000 Ft
féldmunka)

3 |Posta épulet villamos halozat 443 605 Ft 119 773 Ft 563 378 Ft
szabvanyositasa

4 |Osszesen: 1073 605 Ft 119 773 Ft 1193 378 Ft

40

2



7. melléklet a ../2025. (IX. ...) énkorméanyzati rendelethez

,10. melléklet a 2/2025. (Il. 14.) 6nkormanyzati rendelethez

Tamogatasok kotelez6 feladatok ellatasahoz

A B
1 Pénzeszkoz atadasok allamhaztartason beliilre
4 Tamogatott neve El6iranyzat
3 [Somogyjadi Szocialis Tarsulas 1790 160 Ft
4 |Katasztrofavédelem 68 000 Ft
5 |Fogorvosi szolgalat, izemorvos 175612 Ft
6 |Kaposmenti hulladék Onk.tars. 78 000 Ft
7 |Kaposvar kérnyéki belsé ellenérzési tarsulas, féépitészi feladatok 661 270 Ft
8 |Szennai Fekete Laszlo alt.iskola 50 000 Ft
9 Osszesen: 2 823 042 Ft
1 Pénzeszkoz atadasok allamhaztartason kiviilre
0
1|Zselici Lampasok 73 850 Ft
1
1 (Zselici Ezlsthars Naturpark Egyesilet 30 000 Ft
2
1 |Kézségek és kistelepulések orszagos 6nk.szdvetsége 105 500 Ft
3
1 |KOTEL egyesiilet 50 000 Ft
4
1 [Telepulési Onkormanyzatok Orszagos Szévetsége 26 450 Ft
5
1 Osszesen: 285 800 Ft
6
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KAPOSSZERDAHELY KOZSEG 7476 Kaposszerdahely, Kossuth Lajos utca 65

ONKORMANYZATA Telefon: 82/712-526
POLGARMESTERE E-mail: kaposszerdahely(@kapos-net.hu
ElGterjesztés

Kaposszerdahely K&zségi Onkormanyzat 2025. félévi kdltségvetés teljesitési adataihoz

Az Onkormanyzat 2025. félévi adatok alapjan a koltségvetési bevételek 107 713 386 Ft
Osszegben, koltségvetési kiadasok 57 708 166 Ft finanszirozasi bevételek 12 641 732 Ft,
finanszirozasi kiadasok 49 158 221 Ft 6sszegben teljesiiltek. Bevételek 51 % ban, a kiadasok
43% ban teljesiiltek.

Koltségvetési bevételek ismertetése: 107 713 386 Ft

Onkormanyzatok m(ikédési tdmogatasai 54 %-ban azaz id8ardnyosan torténtek.

Egyéb miikodési céli tamogatasok bevételei szintén idGaranyosan érkeztek.
Kozfoglalkoztatdsi program tdmogatdasa, Biztos Kezdet Gyerekhaz m(ikodési tdmogatdsa,
Kozhatalmi bevételek (helyi addk) 61% -ban megfizetésre keriltek.

M(ikodési bevételeink 76 %-ban teljestiltek 5392 742 Ft.

Koltségvetési kiadasok ismertetése: 57 708 166 Ft

Személyi juttatasok és jarulékok
49% -ban teljesliltek.

Dologi kiaddsok 53% teljesiilése a kdvetkezdkbdl all.
Készletbeszerzések: 2 607 621 Ft -45 %

Uzemeltetési anyagok kozott a kiadasok nagy részét az lizem és hajtéanyagok, élelmiszer,
tisztitdszer, karbantartasi anyagok, munkaruha.

Kommunikdacids szolgaltatdsok: 616 052 Ft- 42 %
Az Gsszeg az internet és a telefondijak 0sszegét tartalmazza.

Szolgaltatdsi kiaddsok: 15 312 856 Ft -56%

A kozizemi dijak 57 % -ban teljesiiltek.

Karbantartasra kerilt kiadasok kozott a Mikrotérségiben talalhatd lift negyedéves
karbantartasi dija, éves feliilvizsgalati dija, karbantartas, tlizoltokésziilékek feliilvizsgélata,
Szakmai tevékenységet segit6 szolgdltatasok: 153 787 Ft munka és tlizvédelmi ellatas,
foglalkozas ell szolgaltatas, tovabbképzés, féldmérés.

Afa fizetési kotelezettség 32 000 Ft volt az adott idGszakban.

Ellatottak pénzbeli tdmogatdsa 12 % ban teljesiilt .80 500 Ft a rendeletben megallapitott
juttatasokra,

775 732 Ft kerllt visszafizetésre, el6z6 évi elszamolasokhdl adddott (gyermekétkeztetés).,



illetve a Biztos Kezdet Gyerekhdznal megdllapitott visszafizetés. (775000 Ft) 6 havi
részletfizetés

Miikddési céli pénzeszkoz atadasok Aht.beliil 1616 027 Ft, 6nkorményzati tarsulds. bels
ellenérzés.

Miikodési céli pénzeszkoz atadasok Aht.kiviil 182 950 Ft (Zselici Lampésok, Natdrpark
egyesiilet. TOSZT)

Beruhazasok: 611 476 Ft
Faapritékolohoz kés beszerzés, IBC tartaly, traktor utanfuté

Feldjitas: 793 378 Ft
Posta épiilet villamos haldzat gépi foldmunka

Finanszirozasi bevételek: 12 641 732 Ft
ElGz6 évi maradvany igénybevétele 11 631 345 Ft
AHT beliili megel6legezés 1 010 387 Ft

Finanszirozasi kiadas: 49 158 221 Ft
Allamhaztartdson belili megellegezés visszafizetése 5 305 904 Ft
Kozponti irdnyitd szervi tamogatas (6voda finanszirozas) 43 852 317 Ft

ElGterjesztés

Németh Jézsef Ovoda Mini Bolcs6de és Konyha 2025. félévi kdltségvetés teljesitési
adataihoz

Németh Jézsef Ovoda, Mini Bélcs6de és Konyha 2025. félévi koltségvetési bevétele 12 705
415 Ft, koltségvetési kiadasai 50 802 050 Ft dsszegben teljesiiltek. Bevétel 53 % kiadas 49 %-
ban.

Koltségvetési bevételek ismertetése: 6 799 978 Ft

A bevételek cofog bontdsat a 06.(rlap részletezi.

Szolgaltatdsok ellenértéke a konyha bevételét noveli (munkahelyi étkezés). vendégétkezés,
mely magaba foglalja a szocialis étkezést is.

Ellatasi dij tobb feladat ellatdsabdl tevédik Gssze.: évodai étkeztetési dij, bolcsddei személyi
téritési dij, bélcsddei étkezési dij.

Ovodai étkezési dij 388 389 Ft, bolcsédei személyi téritési dij 609 618 Ft, bolcsGdei étkezési
dij51 350 Ft .

Koltségvetési kiadasok ismertetése: 50 802 050 Ft

Személyi juttatdsok idGardanyosan 47%-ban teljesiltek.
Dologi kiadasok 59%-ban kertiltek kifizetésre.
Készletbeszerzés a konyha nyersanyagfelhasznalasanak koltségeit takarja.



Tisztitdszerek, irodaszerek, karbantartasi anyagok, kisérték(i targyi eszkézok tartoznak e-
rovat kozé.

Szakmai tevékenységet segit6é szolgdltatasok kiadasai kozétt az online oktatasok kdltségei,
foglalkozas eii. vizsgélat, tlidGsz(ird,

Finanszirozasi bevételek: 44 612 095 Ft

El&z6 évi maradvany igénybevétele 759 778 Ft
Kbézponti irdnyité szervi tamogatéas 43 852 317 Ft

Fentiek és a mellékelt tablazatok alapjan javaslom a Tisztelt KépviselG-testiiletnek a 2025.
félévi koltségvetési tajékoztatas elfogadasat.

Hatdrozati javaslat:

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete megismerte az
onkormanyzat 2025. évi koltségvetés félévi teljesitési adatait, azt az elGterjeztés
melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Felel§s: Balogh Adam polgérmester
Hatéridé: azonnal

Kaposszerdahely, 2025. szeptember 1.

T polgarmester



7476 Kaposszerdahely, Kossuth Lajos utca 65

KAPOSSZERDAHELY KOZSEG Telefon: 82/712-526
ONKORMANYZATA E-mail:
POLGARMESTERE onkormanyzatkaposszerdahely@kaposszerdahely.hu
ElGterjesztés

a Németh Jézsef Ovoda, Minibdlcs6de és Konyha 2024/25-8s tanévrél sz616
beszamoldjanak és a 2025/26-os tanévre vonatkozé munkatervének elfogadasa

A Németh Jézsef Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha (székhelye: 7476 Kaposszerdahely,
Kossuth u. 65.) Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat fenntartasdban m(ikédé intézmény,
melynek két telephelye van: a Tipeg6 Mini Bélcséde és a Kaposszerdahelyi Konyha.

A nemzeti kdznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. torvény 83. §-a alapjan a fenntarto jovahagyja a
koznevelési intézmény éves munkatervét, valamint dént a beszamolé elfogaddsardl.

Fentiek alapjdn Vajda-Horvith Eva a Németh Jézsef Ovoda, Mini Bélcséde és Konyha
fGigazgatdja elkészitette és megkiildte Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat Képvisels-
testiilete részére jovahagyas céljabdl az intézmény 2024/25-6s tanévrél sz616 beszdmoldjat,
valamint a 2025/26-o0s tanévre vonatkozé munkatervét.

Kérem a képvisel6-testiiletet, hogy az elSterjesztést megtargyalni és a hatdrozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen!

Hatarozati javaslat

Kaposszerdahely Kézségi Onkormdényzat Képviseld-testiilete megtérgyalta és az elGterjesztés
szerinti véltozatlan tartalommal elfogadja a fenntartasaban miikods Németh J6zsef Ovoda,
Mini BdlcsGde és Konyha 2024/25-Gs tanévrdl szolé beszamoldjat, valamint a 2025/26-0s
tanévre vonatkozé mukatervét.

Felel§s: Balogh Addm polgdrmester
Hataridé: azonnal

Kaposszerdahely, 2025. szeptember 1.

polgarmester



NEMETH JOZSEF OVODA,
MINI BOLCSODE ES KONYHA

OVODAI BESZAMOLOJA
A 2024/2025-6s

nevelési évrol
OM: 202617

Készitette: Vajda- Horvath Eva

foigazgato



Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Képvisel- testiilet!

A 2024/2025-6s nevelési évben rengeteg kihivasnak kellett 6vodai és intézményi szinten is
megfelelniink, de kollégadimmal, a sziil6i kézbsséggel, a fenntartdval egylittmtikddve, sok
munkaval, szervezéssel, kelld rugalmassaggal megoldottuk a rank varé, sokszor elére nem
lathatd, szamtalan feladatot.

A szakmai munkdnk szinvonaldt igyekeztiink megtartani, fejleszteni. A pedagdgiai munka
szinvonaléért, eredményességéért elismerés illeti az 6voda valamennyi dolgozdjat! Tamogatd
egytttmuikddésért kiilon kdszonet polgarmester trnak!

A beszdmolé altal Ondk elétt is ismertté valik pedagdgiai munkénk és a célkitlizéseink,
valamint az év sordn megvaldsitott tevékenységeink.

A Németh Jozsef Ovoda, Mini Boleséde és Konyha évodajéanak 2024/2025-6s nevelési
évének szakmai munkajardl késziilt beszamolomat az alabbiak szerint tetjesztem el6:

1. Helyzetelemzés

A 2024/2025-6s nevelési évben is biztositottam az intézmény térvényes, stabil és folyamatos
miikodését, valamint a szakmailag magas szinvonall oktatd- neveld munkat. Az évodankba
jard gyermekek nevelése- fejlesztése a gyermekek képességeihez, fejlettségéhez és szocialis

helyzetéhez mérten zajlott. Nevelési feladatainkat 2 gyermekcesoportban lattuk el.

A nyéri zarasunk 4 hét volt 2025. 07. 28-08.22. Az tigyeletet a Somogyjadi Mikrotérségi
Ovodai Térsulds latta volna el, de nem volt az tigyeletre jelentkezé gyermek évodankban.

2. Gyermeklétszam alakulasa a 2024/2025-6s nevelési évben

Gyermeklétszam (okt.01.-én) 32 16
Gyermeklétszam (maj. 31.-én) 34 16
Mas telepiilésrdl bejard gyermekek 1étszama 7 6
Tankételes gyermekek étszdma 10 16
Iskoldba 1€p6 gyermekek 1étszama 716
Tovabbi 1 évig tartd 6vodai nevelésben részesiil 316
BTM 1 £6
SNE. e e e o | e
Veszélyeztetett gyermek létszam | —emeeee
HH ] e
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Gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

A 2024/20225-5s nevelési évre beiratott gyermekek létszama | 9 {6
Felmentett gyermekek Iétszama e

3. Targyi feltételek alakulasa



Cél: a pedagogiai céloknak megfeleld targyi és infrastrukturdlis kdrnyezet megdvasa, szilkség
esetén, illetve lehetdségeinkhez mérten, annak bévitése.

Feladat:
e a pedagbgiai program megvaldsitasdhoz sziikséges infrastruktira folyamatos
figyelemmel kisérése, hidny esetén jelzés a fenntartd felé; lehetdségeinkhez mérten a
bali bevételbdl vagy felajanlasbol annak fejlesztése.

Elvart eredmény:
e a gyermekek biztonsdgos kdrnyezete biztositott
Ertékelés: a munkatervben megfogalmazott célunkat a feladat teljesitésével megvalésitottuk.
A nevelési év soran targyi eszkdzeink gyarapodtak. Sok mindent kaptunk sziil6i felajanlasbal,
¢s bali bevételiinkbdl is fejlesztettiik a jatékeszkozoket, targyi felszereltséget, udvarunkon a
magasagyasokat, az iinnepekhez dekoraciot vasaroltunk, valamint kiilsé programokat fizettiink
ebbdl az Gsszegbdl.
A kovetkezd eszkdzok, targyak, felajanlasok, ami az év sordn nem terhelte kdltségvetésiinket:
- fenntart6tol az utaztatdsunk megoldasa, hogy minél tébb programra eljussunk,
napvitorla
- udvari és csoportszobai jatékok, magasagyashoz, facsemetékhez faanyag, oszlopok,
slag az ontozéshez (sziiloktol)
- béli bevételbdl: taroldkosarak a csoportszobakba, kézmiiveskedéshez sziikséges

eszkozok (ragaszto, gyurma stb.), kdnyvek, hulladéktarold edény, dekoracios kellékek-
kardcsony-,szaloncukor a gyerekeknek, szennai iskoldsok vendégvarasa kotyolaskor
Jhausvéti ajandék a gyerekeknek, magas dgyasokhoz fold, tragya; barantira tenisz
labddk, anyak napi virdgok, ajandékkosar szennai bal tombola; racs a facsemeték koré;
kavé, tejszin a csalddi napra, babeldadas a gyereknapon; fagyizds a gyereknapon,
évzards dekordcio, 34 szal virdg Zsuzsinak a gyerekektdl,100 db fénykép elShivésa,
fényképalbum, Mirza program, boészénfai kirdandulds-bolcsisekkel, Semsei Tiindi
buicstiajandéka, Levendula kert program, jégkrém a gyerekeknek az oviba.

- udvari jatékok, eszkézok, novények, viragok, viragladak —nagyrészt kollégank Zs-B.B
hozta

Sajat koltségvetésiink terhére

* nem volt ilyen

Az elmult évben is gondot forditottunk arra, hogy meglévé eszkdzeink, berendezéseink jo
allapotat megorizziik. A dolgozdk nagy odafigyeléssel hasznaljdk ezeket, és a gyerekeket is erre
neveljiik. A javitds, karbantartas megoldott, az elromlott berendezési targyak, jatékok, gépek
javitasdban a fenntart6 és a falugondnok van segitségiinkre, illetve apukdkat is meg szoktunk
kérni, ha rapid segitségre van sziikség.

Gazdalkodasunkban most is takarékossagra torekedtiink, beszerzéseinknél a tervszeriiséget
kévettiik. Segitségiinkre voltak az Onkormanyzati Hivatal munkatérsai a pénziigyi feladatok
ellatdsa, a koltségvetéssel kapcsolatos tennivalok tekintetében, személyzeti, szocidlis
ligyekben. A feladatok megbeszélése, egyeztetése folyamatos, szabdlyozott, hatékony volt,
nagyon jo6 az egyiittmiikddés. A csaladi nap folyaman az udvarunk egyik felén teljes 4talakuldst



segitettek a sziilok végrehajtani (foldmunka, csemeték korbekeritése, napvitorla kihelyezése,
magasagyasok elkészitése, 1épcsbk kialakitasa).

Erosségek: Jol miikddod Sziiloi Szervezet, és a sziilok dsszefogasaval anyagi tamogatasukkal,
segitséget nydjtanak a munkdhoz sziikséges eszkdzok beszerzéséhez, kisebb nagyobb
felvjitasok, beruhdzasok megvaldsitasahoz. Kivald, konstruktiv kapesolat a fenntartéval.

4. Személyi feltételek alakulasa
A nevelési év sordn rendkiviili huméneréforrds hidany alakult ki intézménylinkben. Két
csoportos ovodankban a 4 dvodapedagogusi helybdl folyamatosan csak 3 van betdltve hossza
évek ota. Egyik kolléganém 2025. 01. 02-6ta szabadsagat és felmentési idejét toltdtte, mert
2025. 07. 06-tal a ,ndk 40-nel” nyugdijba vonult. Igy januar 02-6ta csupdn két
ovodapedagogussal miikodott dvodank az alabbiak szerint: én 3 hoénapon keresztiil teljes
munkaidében, naponta7:00-17:00-ig csoportban dolgoztam vezetSként is, kollégandm édllando
déleléttos volt, 7:00-13:30-ig dolgozott. 2025. 03.24-t6] vettiik fel 0 kollégankat. Ett6l az
idoponttdl kezdddden visszadlltunk a megszokott munkarendbe. Egyik dajkank pedagogiai
asszisztens végzettséget szerzett, ez is segiti a torvényes mikddtetést ¢s nem titkolt célom Ot
foiskolara kiildeni, ha majd a masik kollégandm is nyugdijba vonul, ¢ alljon be a helyére.
Azt az elvet vallom, hogy amig az dllam a gyermeklétszam alapjan finanszirozza a béreket, nem
pedig a torvény dltal eldirt évodapedagdgus létszamol, addig a fenntartok patt helyzetben
vannak. Ndalunk sem varhatja el senki a fenntartotol, hogy a semmibdl teremisen eld egy 4.
pedagégus bért. Igy megoldjuk mi intézményen beliil, hogy a torvényes miikidés megvalésuljon.
A fenntarto rengeteget segit nekiink, és mi is ott segitjiik fenntartonkat és Kaposszerdahelyet,
ahol tudjuk!
Ebben a nevelési évben egy kozépiskolas valasztotta dvodankat a kozosségi szolgélatanak
teljesitésére, Ovodapedagoguskeént 1, dajkaként 1 fot mentordltunk intézményiinkben a
gyakorlata alatt.
Mozgalmas, nehézségekkel teli, sok elére nem lathaté feladattal megtiizdelt, de ismét tartalmas
nevelési évet tudhatunk magunk mgott. Munkéankat- a fenntartd és a sziildk tAmogatasaval- j6
szinvonalon elvégeztiik, a gyermekek nevelésében igyekeztiink legjobb tuddsunk szerint
helytallni. A legjobb csapatként oldottuk meg a rank varé feladatokat.
Koszéndm a dolgozbéimnak az odaadd, aldozatos, lelkiismeretes munkéjukat!
A jovében is bizom kollégdim képességeiben ¢és lelkesedésében, hiszem, hogy az alkalmazotti
kozosségiink sokra hivatott, konstruktiv egyiittmiikddéssel pedig tovabb fejlesztheték a
Pedagogiai Programunkban és egyéb dokumentumainkban megfogalmazasra keriilé célok.
Ennek érdekében tovabbra is olyan munkahelyi légkor megteremtésére torekszem, ahol
demokratikus, de kivetkezetes vezetés alatt mindenki szivesen dolgozik egy kozos célért, a
gyermekek harmonikus fejlédésért.
Erdsségek: lelkes, kreativ, elkotelezett, szakmai munkdjara igényes nevelGtestiilet,
alkalmazotti kdzdsség, jol mlikddé szakmai munkakozosség, belsé tudasmegosztas, fenntartoi,
sziiloi tamogatas.



S. Kiemelt céljaink a 2024/2025 nevelési évben

3.1 Elsddleges cél:
e Az intézmény torvényes és jogszerli miikddtetése

o A nevelést €s a tanuldst timogatd szervezeti kultira formalasa
e Csaldd- 6voda kapcesolatanak erdsitése
e Németh Jozsef nevéhez fliz6d6 miivészeti hét szervezése, lebonyolitdsa
o a40/2024. (IX. 2.) BM rendeletnek megfelelen a pedagdgusok neveld-oktaté munka
soran alkalmazott tartalomszabalyozdokkal Osszefliggd ismereteinek a megljitdsa,
elsajatitasa valamint ismeretekrdl vald szamadasi kitelezettség teljesitése. A felkésziilés
és szamadas alapja: az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramja
o az oviKRETA rendszer feliiletének, felhasznaléi funkcidinak és a rendszer
miikddésének megismerése, alkalmazdsa, és segitségével a naprakész, pontos
dokumentacid vezetése
e a pedagéogus teljesitményértékelési rendszer miikidtetése, az dnreflexiokra épiils, az
egyéni fejlodési igényeket is tikkrozd olyan teljesitménycélok megvaldsitdsa, melyek
illeszkednek az intézmény pedagdgiai programjaban szereplé célokhoz
e az alkalmazotti kozosségen beliili Gsszhang, a csapatszellem, a jé egyiittmiikodés
megtartisa
Elemzés: a kiemelt célok, a munkatervben hozzarendelt feladatokkal sikeresen megvaldsultak.
1. Az intézmény térvényes és jogszerdi miikdtetése:
A nehézségek ellenére is sikeriilt megvaldsitani a toérvényes és jogszerli miikodést a
huméneréforrds-kezelést. Az Onkorméanyzatunk nehéz anyagi helyzetbe keriilt, a
gyermeklétszamunk utdn nem finanszirozza az éllam a 4 o6vodapedagbgust, mi mégis
megoldottuk- a fenntartéval kozdsen- hogy a torvényi eldirasoknak megfeleléen miikadjiink.
2. A nevelést €s a tanuldst tdmogatd szervezeti kultura forméldsa:
Ezt a célunkat minden nevelési évben kiemelt célként kezeljiik, hiszen az dvodaban alapozodik

meg az élethosszig tartd tanulas irdnti nyitottsag.
- gyermekkdzponti, befogado, elfogadd és tamogatd nevelési szemléletet alakitottunk ki
és erdsitettiink a nevelési év folyaman
- az élményalapl, tapasztalati tanuldsra épiild ismeretszerzést/ tevékenykedtetést
preferdljuk, melyet a néphagyomanyok dpolasaval és a hitéletre neveléssel kardltve
végziink
- anevelés sordn, az dvodai nevelés teljes egészében a gyermek egyéni fejlodési utjanak
figyelembevételével fejlesztiink, szervezziik a tevékenységeket
- kooperativ, nyitott és tamogatd munkahelyi l1égkdrben dolgozunk
- atudasmegosztas és a kdzds tervezés kivaldan miksdik
- bizalomra épiil6, partneri viszonyt dpolunk a sziilokkel
- ahelyi kozosségekkel jo kapesolatot alakitottunk ki és tartunk fent
3. Csalédd és dvoda kapcesolatanak erdsitése:
Programunk szellemisége jo lehetséget ad az Gvoda és a csaladok kdzotti szorosabb kapesolat

kialakitasara, erre az idei évben is nagy hangsulyt fektettiink. Nyitottsagra, az egyiittm{iksdésre,
a kolestnds, redlis elvarasokra tdmaszkodva mélyitjiik a csalddokkal vald kapesolatot.
Figyeliink arra, hogy gyermekérdl a sziilé mindig pontos, naprakész informéciot kapjon.



Megvalosult kapcesolattartas formak ebben az évben: fogadoorak, sziiléi értekezlet, nyilt nap,
kozos tinnepek, kozds kiranduldsok, csaladi nap, csaladi délutin. A csaladi programok
szinesitésében a fenntartd éaltal szervezett programok is segitettek.

4. Németh Jozsef nevéhez filiz6d6 miivészeti hét

Forrashiany miatt nemvaldsult meg, de helyette tartottunk egy csalddi napot és egy csaladi
délutant.

5.0vodai Nevelés Orszdgos Alapprogramia vizsga:

Mindharman sikeresen teljesitettiik a vizsgakdvetelményeket.
6.0viKRETA rendszer:
Mindharman naprakészen vezetjiik.

7.Teljesitményértékelés:

Ketten 100%-os értékeléssel, 1 f6 98 %-os értékeléssel teljesitettiik kitizott céljainkat.
8.Alkalmazotti k6zosségilink

Alkalmazotti kozosségiinkben szintén derlis, nyugodt, szeretetteljes, kdlesonds bizalmon
alapuld légkort alakitottunk ki. Oktato és nevelémunkankat segité dajkdk az dvodai nevelés
minden pillanataban segitik szakmai munkdnk szinvonaldnak emelését, annak hatékony, magas
szintli megvaldsitasat. Az egyenletes terhelés elvét mindig, minden esetben betartom.
Els6dleges célom, hogy o&vodapedagdgus kollégdim egyéni elképzelései, Onmaguk
megvalositasa, kreativitdsuk kibontakoztatdsa megvaldsulhasson. Az intézményen beliil
jellemzd az innovativ, egymast segitd, fejlesztd és tdmogatd segitségnyqjtds, valamint nagy
hangsulyt fektetek a szakmai tudas atadasra. Szakmai fejlddésiinket egyiitt gondolkodasunk,
aktiv egyiittmiikddésiink, koézoés problémamegoldasunk viszi elére. Meggy6zodésem, hogy
ennek a jol bevalt belsd team munkéanak koszonhetjiik, hogy valamennyi jol megtervezett,
valamint a munkatervben rogzitett programunk megvaldsult. A fenntarté dnkormanyzatnak is
nagy szerepe volt abban, hogy az 6vodan kiviili programokon részt tudtunk venni, hiszen
szamtalan esetben biztositotta utaztatdsunkat, tdmogatva ezzel programjaink megvalosulasat,
melyért halds koszonetiinket fejezziik ki mind a magunk, mind pedig a gyermekek és a sziil6k
nevében. Alkalmazotti kozdsségem munkavégzését igyekszem minden évben elismerni

azonnali, illetve pedagdgus napon torténd elismeréssel, értékeléssel. Fontos szamomra, hogy
érezzék: elismerem munkajukat és fontos az is szamomra, hogy ez 6ket elégedettséggel toltse
el.

Neveldmunkank szakmai eldsegitése:

Folyamatosan figyelemmel kisérem a képzési lehetéségeket és ovodank- valamint a fenntarté-
szamara gazdasdgilag kedvez6, a térvényi eléirasoknak megfeleld, valamint Pedagogiai
Programunk cél- és feladatrendszerének hatékony megvalositasat timogato képzéseken valo
részvételt biztositok a neveldtestiilet szamara. Intézményiinkben a pedagégus maga valasztja
ki a tovabbképzéseket, melyen részt szeretne venni és én igazgatoként ezt eddig mindig jova
is hagytam. A 2024/2025- 6s nevelési évben mindharman sikeresen levizsgaztunk az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramjabol. Részt vettem online konferenciakon, szakmai
eldadasokon. Egy dajka elvégezte a pedagogiai asszisztens képzést Az alabbi online
tovabbképzéseken vettem részt:

- A bdles6dében dolgozo pedagogusok foglalkoztatasi problémainak kezelése és
megoldasa (2025. 05. 28. Bp.)
- A jaték szerepe az dvodai mindennapokban (2025. 05. 07.Bp.)



- Uj informéciok a pedag6gus- tovabbképzési rendszerrel kapcsolatban, PTTR Gtmutatd
(2025. 04. 16. Bp.)

- A megvaltozott pedagdgus- tovabbképzési rendszerrel kapcsolatos intézményi
kotelezettségek (2025. 03. 31. Bp.)

- A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban lévék nyugdijba vonuldsa és tovabb
foglalkoztatdsanak lehetdsége (2025. 01. 29. Bp.)

- A bolesddében dolgozo pedagdgusok munkatigyi gondjai és foglalkoztatési problémai
(2024. 10. 21. Bp.)

- Foglalkoztatasi és munkajogi problémak a kdznevelési intézményekben (2024, 10. 14,
Bp.)

- Megoldas a pedagdgusok teljesitményértékeléssel kapcsolatos problémaira (2024. 09.
25. Bp.)

A 25/26-0s nevelési évre 2 fo 6vodapedagdgus jelentkezett akkreditalt tovabbképzésre. A 3.
6vodapedagdgus 55 év feletti, 6 mar nem szeretne akkreditalt tovabbképzésekre menni,
szamara online konferencidkat, szakmai napokat és a belsd tuddsmegosztdsban vald részvételt
biztositom a szakmai fejlédés érdekében.

5.2 Tovabbi megvalosult céljaink:

- pedagogiai munkank irasos dokumentumait a nevelési év folyamén naprakészen vezettiik.

- a tevékenységek/foglalkozédsok, dvodan kiviili programok a munkaterveben rogzitett
programok megvaldsultak és a fenntarté segitségével, timogatasaval még plusz programokat
is megvaldsithattunk (lasd: 1. szamu melléklet. )

- az Ovoda érdekeit szolgald egyéb tevékenységekben maradéktalanul részt vettiink, a
palyédzatirashoz adatokat szolgaltattunk, a targyi felszereltség fejlesztéséhez 1 dvodabalt
szerveztiink, bonyolitottunk le

- a faluban szervezett tinnepségeken szerepeltiink az dvodasokkal
- a munkatervben betervezett dvodan kiviili programok megvaldsultak

- az intézmény kiilsé kapcsolatait a Mini Bélcsivel, Biztoskezdet Gyerekhézzal oly’ médon

erositettiik, hogy kozos programokat szerveztiink, illetve egyiittesen vettiink részt rajtuk. A
szennai iskolaval Gjra beinditottuk a rendszeres kapcsolattartdst

- a Szennai Skanzennel 7 éve egylittmikddési megallapodas keretében dolgozunk egyiitt. A
muzeumpedagogiai programokat kzdsen beterveztiik, latogattuk, tematikus tervezésiinkbe
beépitettiikiik, eldsegitve ezzel a hagyomanyok apolasat, népszokasok megdrzését. A Szent
Gydrgy nap €s a Plinkdsdi program 6nhibankon kiviil nem valdsulhatott meg a mizeumban,
de mi az oviban megvaldsitottuk.

5.3 ONOAP-b6l ad6do megvalosult céljaink:

- a szabad jatéknak kitiintetett figyelmet szenteliink. A szabad jaték biztositja a gyermekek
szamadra a legmegfeleldbb, legoptimalisabb feltételeket fejlédésiikhoz. Pedagdgiai
tudatosséggal torekedtiink arra, hogy minél tobb idét hagyjunk a kisgyermekeknek a szabad
Jjaték élményének megélésére. Van néhany kisgyermek a csoportban, akiknek jatékat még



mindig iranyitani kell, ezt is prébéljuk indirekt modon tenni, hogy a gyermek ne érezzen
tudatossagunkbdl semmit, higgye €s érezze azt, hogy mi ,,csak” jatszunk vele.

- a tevékenységekben megvaldsulo tapasztalati tanulds az egész nevelési éviinket végig
kisérte. Szamos helyszini foglalkozast, kirandulast tevékenykedtetd foglalkozast terveztiink
idén is. Ezeket a 6voda facebook-oldalan, illetve a csoportnaploban prezentéltuk.

- fenntarthatdsagra nevelés teriiletén is fejlédhettiink idén a fenntarté és a sziilok segitségével:
magasagyasokat készitettiink, facsemetéket tiltettiink, viragositottuk 6vodaitnk ablakait, a
méhek vilagnapjan faluban él6 méhész bacsi tartott bemutatot, a viz vilagnapjan
élményhorgaszatot szervezett nekiink polgarmester ur

5.4 PP-bol adoddé megvalosult céljaink:

- a népszokasok apolasa, néphagyomany 6rzés a Szennai Skanzennel valo egylittmiikodésiink
keretében valdsul meg leginkabb, a mizeumpedagdgiai programok altal.

- 6vodankban a tervezett tevékenységeket ugy valdsitjuk meg, hogy a gyermek teljes
személyiségének fejlesztése a célunk. A tanulasi képességeket, szocidlis képességeket
egyarant fejlesztjlik. Korcsoportnak és életkori sajatossagoknak megfelelden differencialunk,
a gyermekek onallésdganak teret engediink. Az egyéni fejlesztéseket a reggeli gylilekezd és a
délutani gyiilekezd idejében végezziik.

- ovodapedagdgusaink szakmai onallosagat tiszteletben tartom, szamos esetben hospitalunk,
hospitéltunk egymas tevékenységein és tettiink javaslatokat a ,,masként”-re, illetve vettiink at
Otleteket egymastol

6. Személyiség és kozosség fejlesztés

A csoportszobék kialakitasa és az eszkdzok beszerzése sordn ebben a nevelési évben is a
gyermekek életkori és egyéni sajatossagait tartottuk szem el6tt. Tovéabbra is nagy figyelmet
forditottunk a hozzank jaré gyermekek egyéni fejlesztésére. A nehezebben haladd gyermekek
allapotuknak megfeleld tamogatast kaptak 6vondiktol, a Pedagogiai Szakszolgalat

munkatdrsaitol- logopédustdl, gydgy testnevel6tdl, gydgypedagogustdl-. A valamiben
tehetségesebb gyerekek fészerepet kapnak a miisorokon, amiken részt vesziink a faluban.

Ebben az évben nem volt SNI-s gyermekiink. Az egyes gyermek személyes és szocialis
készségeinek, képességeinek megismerése érdekében kiilonbdzo vizsgalatra alkalmas
modszereket eszkdzoket, technikakat alkalmazunk (megfigyelések, szociometria, fejlddésiiket
kévetd dokumentaciokban torténd adatrogzités, kupaktandcs, kooperativ és dramajatékok stb).
Szamos olyan heti projekt és napi program megszervezését terveztiik, amelyek megvaldsitasa
soran nemcsak ismereteket, tapasztalatokat szerezhettek komplex formaban a gyermekeink,
hanem az 6voda kdzdsségi kapcsolatai is erdsddhettek, mind a nevel6kézosség, mind a
gyermekek, mind pedig a sziilok korében.

Erésségek: Szines, élménydus kdzdsségi programok, dvoda és csalad egylittmiikddése,
Osszetartd alkalmazotti kor. Aktiv és egylittm{ikddoé sziiléi kozosség, fenntartdi tAmogatas



7. Belso kapesolatok, kommunikacio, ellen6rzés

Informaicié atadas

Az informdcidatadas tobb csatornan keresztiil torténik. Ezek értekezletek, megbeszélések,
személyes beszélgetések, intézményi Gsszejdvetelek, irasbeli értesitések, kore-mail-ek, az
6voda részére kiildott elektronikus levelek tovabbitasa az érintett dolgozdknak (OH
levelei, tovabbképzésekrdl tajékoztatok, rajzpalyazatokra, egyéb palyazatokra vald
Jjelentkezési lehet6ségek stb).

Rendszeresen szervezett informacidatadasi alkalmak (hetente és havonta), alkalmazotti
kozosség értekezletei, dajkak, értekezletei biztositjak a szakmai munkat végzé
6vodapedagdgusok, valamint a nevelé — oktatd munkat kdzvetleniil segitdk, kdzvetlen
tajékoztatdsat, egylittmikodését.

Evi tobb alkalommal keriil megszervezésre a nevelési évben:

+ neveldtestiileti értekezletek a szakmai kapcesolattartast, informaciéaramlast teszik
lehetdvé, melyet az éves munkaterv titemez. Evi 4 alkalommal van tervezve.

* vezetdi értekezletek (igazgatd, szakmai vezetk-¢élelmezés vezetd, kisgyermekneveld)
munkakézi és személyes megbeszélések sziikség és igény szerint voltak megtartva.

Erésségek: Intézményiinkben rendszeres, szervezett és hatékony az informéciéaramlas és
a kommunikdcio. A munkatarsak szamdra biztositott a munkéjukhoz sziikséges
informdciokhoz és ismeretekhez vald hozzaférés.

Ellenorzés

Ellendrzéseimet a munkatervnek megfeleléen tartottam ebben az évben folyamatosan.
Spontidn megfigyelés: A megfigyelés be nem jelentett, a nap barmely ordjaban térténhet.
Célja: az 6vondk munkdjanak megfigyelése, (a szeptemberi beszoktatds, csoport
szokdasainak, szabalyainak alakuldsa, udvaron a szabad mozgés, jaték szervezése), dajkak
(a gyermekek gondozoéi feladataiba besegités, kompetencia hatarok betartdsa, helyiségek
rendje, tisztasaga, ferttlenités, udvar, tornaterem rendje tisztasaga).

Tervezett megfigyelés, el6re egyeztetett idopontban: A munkatervben kiemelt feladatok
megvalositdsanak mikéntje, az dvondk, dajkék, a csoportokrdl informécio gylijtés és ezek
eredményei, megbeszélés utan értékelés, segitségnyijtas, korrekcio.

Ebben az évben minden 6vonénél és dajkanal megvaldsult az ellen6rzés.

Jovore nézve: a bolesddében is tervezett ellendrzés rendszeresen (kisgyermeknevelSk és
boélesddei dajka)

Dokumentumok ellendrzése: A csoportokban hasznalt dokumentumok ellendrzése, azok
hataridére torténd vezetése a munkatervben meghatdrozott rend szerint torténik:



« dvodai csoportnapld (elektronikusan vezetjiik) teriiletei: beszoktatdsi tervek, éves
nevelési tervek, éves tanulasi litemtervek, ezek féléves, illetve éves értékelésének
elemzése, tematikus tervek tervezésének és megvaldsitasanak elemzése

s felvételi €s mulasztasi napld
* egyéni megfigyelési lapok, fejlesztési tervek
« jegyzokonyvek, értékelések, hataridds feladatok

Tapasztalataim alapjan pedagdgusok koriiltekintden vezetik a dokumentumokat, dajkék a
HACCP dokumentacidjat. A kollégak a rendszeres dokumentumelemzéssel kapnak
pozitiv visszajelzéseket, vagy elemezziik az esetleges korrekeid sziikségességét. A
csoportszintl, az intézményi, illetve faluszintii tinnepeken, rendezvényeken valé részvétel
szintén az ellendrzés egy fajtaja, mely az év folyaman rendszeresen megtortént. A
szervezés feladatai megoszlottak a kollégak kozott, a szervezésért kijeldlt felelds
koordindlta a teendbket. A megfigyelési szempontok a munkatervben régzitettek.

Erésségek: Vonatkozo térveények alapjan az intézmény szakszerd, torvényes miitkddtetése,
pedagogiai, taniigyi, munkaiigyi és gazdélkodasi feladatok koriiltekintd és hatékony
ellatasa, az intézmény miikddését szabalyzd dokumentumok szabalyozottsaga.

Nyari idészakban folyamatosan valtozott a gyereklétszam. A nyér folyamén az
6vodapedagdgusok arra torekednek, hogy egész nyaron élménydussa, érdekessé tegyék a
nyari ¢letet, sok érdekes tevékenységgel fejlesszék dket (mindennapos mesélés, vizes
tevékenységek, abrazold tevékenységek, élményszerzd sétak, mozgdsos jatékok stb).
Julius 28. és augusztus 25. kozotti idészakban a helyiségek nagytakaritdsa zajlik. A
gyermekek egészségének megovasara kiemelten odafigyeliink. (rendszeres kotelezd
folyadékbevitel, minden nap gytimdlcs, vagy zdldségfogyasztds, para kapu biztositdsa,
mezitlab végzett mozgasok, arnyékban megszervezett tevékenységek, a nap karos
hatasanak tudatositdsa, a nagyon kritikus napokon 11 6ratél a csoportszobakban valo
tartozkodas, a délutani pihenéshez megfeleld homérséklet biztositasa.

8. Kapcsolataink

6.1 Az ovoda és a esalad kapesolata

Ovodank a csaladdal egyiittmiikddve, a csaladi nevelést kiegészitve szolgdlja a gyermekek
fejlodését. Legfobb feladatunk az oldott kapesolatteremtés lehetdségeinek megteremtése,
illetve a gyermek- dnmagahoz képest végbemend- fejlodésének érdekében kozds célok
kittizése. Ovodai nevelésiinknek nagy szerepe van a gyermekek fejlddésében torténd
lemaradasok korrigalasaban, a csaladi neveltetés hidnyainak pétlasaban. Ezen feladatok
megvaldsitasa csak és kizarolag akkor lehet eredményes, ha a sziildkkel szorosan
egyiittmiikddiink, és kdlcsondsen partnerként tekintiink egymasra ebben a munkaban. Ehhez
nagyon fontos elérniink, hogy a sziil6k megbizzanak benniink.

A sziiloket a rendszeres kapcsolattartasra §szténozziik. Biztositjuk a rendszeres
informacidaramlast.




Kapcsolattartasunk formdai a munkatervben rogzitettek. A sziilokkel a beiratkozaskor
talalkozunk el8szor. Itt arra van csupén lehetéség, hogy néhany szoban megbeszéljiik a
kisgyermekre jellemzdket. A csaladlatogatas az els6 olyan helyzet, ahol alkalmunk nyilik
arra, hogy a gyermekrdl anamnézist vegytink fel, valamint megfigyelhessiik a szdmara
megszokott kdzegben, kdrnyezetben. A befogadas iddszaka, valamint a sziil6i értekezletek,
tovabbi személyes kontaktusok formai, mellyel a sziilék nagy része élni szokott. A nyilt
rendezvényeink irdnt nagy az érdeklodés a sziil6k, nagysziil6k kérében. Olyan 6voda
vagyunk, ahol a sziil6 és a gyermek az els6é és mindenek felett 4ll6. Mi vagyunk a sziilékért és
mi vagyunk a gyermekekeért. Alkalmazotti kbzdsségiink — lehetéségeihez mérten-
alkalmazkodik a sziil6i elvardsokhoz. A sziil6k elégedettek a dolgozok munkdjaval, az dvodai
nevelésiinkkel.

6.2 Kapcesolatunk a Szennai Iskolaval

2011.-6ta kivalo kapcesolatot dpoltunk a szennai iskolaval- ezt az idészakot a Covid
bearnyékolta, de az idei nevelési évtdl sikeriilt Gjra feléleszteni korabbi kivalo
egytittmiikodéstinket. Eredményes egyiittmiikodésiink az évoda- iskola dtmenet
megkonnyitését, illetve az eredményes beiskolazas lehetdségét biztositja. Kapesolattartdsunk
formdi a nyilt napokon valo kilesonds részvétel, kozos programokon valé részvétel, dvoda-

iskola dtmenetet timogatd programok szervezése, lebonyolitasa.

6.3 Kapcsolatunk a Mini Bélesddével, Biztoskezdet Gyerekhdzzal

Szakmai megbeszéléseinknek kdszonhetéen az elmilt nevelési években egyre nd a kozos
programjaink szdma a bolcsivel pl.: kézds babeldadésok, kirdnduldsok, mézeskaldcs siités,
stb. Célunk a bolcsdde- dvoda atmenet megkdnnyitése, valamint nem titkolt szindékom, hogy
ezen intézménybe jard gyermekek késdbb a mi dvodasaink legyenek.

A gyerekhézzal egy kozos programunk volt.

6.4 Kapesolatunk a fenntartéval

Ovodénk folyamatos pedagégiai, szakmai, targyi fejlesztése érdekében rendszeres kapcsolatot
apol a fenntartdval. Az adatszolgaltatashoz sziikséges adatokat hataridére eljuttatom a
fenntartd képviseldjének.

Eziton is szeretném koszonetiinket kifejezni a fenntartd énkormanyzatnak, valamint a
képviseld- testiiletnek dvodank zavartalan mikodésének biztositasaért! Kiilon kszonjiik
polgdrmester Girnak azt, hogy sziviigye az 6voda és az ide jard sziil8k és gyermekek érdekeit
vellink kézos szellemiségben preferalja!

6.5 Kapcsolatunk a POKKkal:

A pedagogiai munka szinvonaldnak folyamatos emelése érdekében szaktanicsadas igénylése.
Szervezett tovabbképzéseken vald részvétel. Folyamatos informaciocsere.

6.6 Kapcsolat a pedagogiai szakszolgdlaital, szakéridi bizottsdoeal




A pedagogiai szakszolgalat végzi ndlunk minden nevelési évben a logopédiai szliréseket. A
szakértdi bizottsaggal esetenként tartjuk a kapcsolatot.

6.7 Kapesolat az egészségiioyi szakemberekkel

Kapcsolatunk rendszeres a védonével, évente két alkalommal végez fogaszati sziirést a
fogorvos, évente egy alkalommal végez mozgasszervi szlirést a gyermekorvos. A szemészeti,
belgyogyaszati szlirések az un. STATUSZ vizsgalatok alkalmaval valésulnak meg.

8. Mini Bilesdde és Konyha
A tdrvényi elbirasoknak megfeleléen mini bolesddei csoportunkban 2 kisgyermekneveld és |
bolesddei dajka latja el a bolesddés korh gyermekek gondozasat, nevelését.

Bélesddénk folyamatosan maximalis [étszammal iizemel, és ,, varo listan” is tbb kisgyermek
van évente. Kozos programokat szerveziink, melyekkel célunk a boleséde- 6voda atmenet
megkonnyitése.

A konyha tovabbra is az a része az intézményegységnek, amely hianyt termel. A szociélis
étkezOk szama ingadozd. Tovabbi feladatunknak a hiany ,,lefaragasat”, vendégétkezok
szamanak novelését.

Az élelmezésvezetd folyamatosan tartja a kapcsolatot a fenntartéval, a sziildkkel, a
vendégétkezokkel, civil szervezetekkel, a beszallitd partnerekkel, az igazgatdval, illetve az
alkalmazotti kozosséggel. Aktiv résztvevdje a rendezvények megszervezésének,
lebonyolitasanak és sziikség esetén konyhai feladatokat is ellat. Sok segitséget kapott és kap
az 6nkormanyzat gazdalkodasi ligyintéz8jétél. Gondoskodik a téritési dijak beszedésének
megszervezésérdl, lebonyolitasardl. Kapesolatunkat a szoros egyiittmiikddés, a

megbizhatosag, a naprakész informécidaramlas és a kolesonds segitségnyjtas jellemzi.

A telepiilés igényeit maximadlisan kiszolgaljak. A dolgozdi létszam valtozott (1 szakécs, 2
konyhalany). Igyekeznek megfelelni a modernkori taplalkozasi, és az intézmény uj HACCP
eldirdsainak. Ok biztositjak a napkdzbeni gyermekétkeztetést az dvodaban, mini bslcsédében
valamint ellatjak a telepiilésen é16k szocialis és vendégétkezését is. Aktiv résztvevdi a falusi,
intézményi rendezvények lebonyolitisanak. Ujitd szandéki javaslataikat mindig el6terjesztik
a vezetbknek, fenntartonak.

9. (")sszegzés

Ovodénk alkalmazotti kdzossége mindent megtesz azért, hogy a hozzank jaré gyermekek
csaladias, nyugodt, deriis, szeretetteljes légkorben nevelddhessenek. Ovodénk egy olyan
sziget, amely 61zi az értékeket, szeretetteljes, pozitiv énképet gazdagitd kozosségi élményeket
ad. Az alkalmazotti k6zosség épitésének fontos eleme az dvodan és munkaiddn tali
programok, a kdzdsen megélt pillanatok, amelyek megtérik a mindennapok ritmusat:
alkalmazotti értekezletek, dsszejovetelek, kirandulasok, iinnepek. A kollégak szamon tartjak,



varjak ezeket a hagyomanyosan ismétlddd eseményeket, ahol kétetleniil, masfajta
aspektusban éljiik meg az egy célért kiizdés dromeit.

Tevékenységkozponti Pedagogiai Programunk kialakult szokdsainkra, értékeinkre épiil.
Mindennapi életiinket az évszakok korforgasa foglalja keretbe. A gyermekek jatékara,
tevékenykedtetésére épitiink. A helyi sajatossagokat kihasznélva és beépitve végezziik
munkankat, tag teret adva a gyermekek tevékenységének, és ezen keresztiil a sokoldala
fejlesztésnek.

Az dvodaskori gyermekek egyéni és életkori sajatossagait figyelembe véve fejlesztjik
személyiségiiket, kiegészitve és folytatva a csalddi nevelést. Minden kisgyermeknek
biztositjuk, hogy egészségesen fejlédjon sajat, egyéni iitemében és képességei szerint.
Nevel6testiiletiink kiilonds hangstlyt fordit a gyermekek egészséges életmddjanak
kialakitdsara, fejlesztésére, valamint a néphagyomanyok apoldséra, népszokasok
megismerésére és a hitéletre nevelésre.

Munkaterviinkben rogzitett feladatainkat eredményesen megvaldsitottuk. Az integraciot,
valamint esélyegyenldséget biztosito feladatainknak eleget tettiink, az utaz6 pedagdgus
kollégakkal kozssen ellattuk. Ovodank, neveldtestiiletiink, alkalmazotti kizosségiink
innovativ, évek ota nyitott pedagdgiai kérnyezetet teremtiink, illetve befogadé szemléletet
képviseliink.

Az évodank altal szervezett nyitott programok latogatottsiga évrdl- évre né. A sziiléi
értekezleten a sziilok tobbsége részt vesz.

Partnereinkkel — kiils6, belsé partnerekkel egyarant- kivald kapesolatot dpolunk.

A vezet6i ellendrzések figyelembevételével megallapitom, hogy dvodankban az
ovodapedagdgusok, valamint a neveld és oktatdmunkat kzvetleniil segité dolgozok szakmai
egylittmiikddése, munkateljesitménye, pedagogiai elhivatottsdga hatékony és magas
szinvonalt volt az egész nevelési év folyaman.

Megkdszénm a fenntarté Snkorményzat, Balogh Adam polgarmester Gr, valamint a
Képvisels- Testiilet egész éves egyiittmiikddését, folyamatos tdmogatasat, és egyuttal kérem

Onéket, hogy a Németh Jézsef Ovoda, Mini Béleséde és Konyha 6vodai
intézményegységének szakmai beszamoldjat elfogadni sziveskedjenek!

Koszonettel:
Kaposszerdahely, 2025. 08. 25. Vajda- Horvéth Eva

féigazgatd



1.

sz.melléklet

A 2024/2025-6s nevelési évben megvalosult PROGRAMOK

Ssz | Program | Program neve Erintettek Program célja
: idépontja
1. |2024.09.1 | Sziildi értekezlet | Sziilok, dolgozok a dolgozok és a sziilok kozti
7.17:00 kapcsolat erdsitése,
egylittmikodés biztositasa a
gyerekek fejlodése
érdekében
2. |12024.10. | Mazeumpedagdgi | fenntartd-kisbusz, néphagyomanyok dpoldsa
12.9:30- | ai program- sziiret | mizeumpedagdoguso
11:30 k, dolgozdk,
gyerekek
3. [2024.10. | Viragiiltetés az dolgozdk, gyerekek | kdrnyezet szépités,
15-16. oviban fenntarthatésagra nevelés
4, 2024.10. | Jotékonysagi bal- | fenntartd, dolgozok, | a bevételbd! az dvodan
19.19:00 | ovis sziilok kiviili programok
finanszirozésa
5. 12024, 10. | HANGOLDA- zenekar, dolgozok- | bdlesi-ovi atmenetet
21, zenés interaktiv bélcsi, ovi; konnyitd program
koncert gyerekek-bolesi, ovi
6. |2024.10. |°’56-0s gyerekek, sziilok, hagyomany apolas
22.17:00 | megemlékezés- dolgozok
mécsesgyjtas
7. |2024.10. | Oszi séta gyerekek, dolgozok | a hazai taj és a természet
25.9:30- | Tokajban szeretetére nevelés
12:00
8. |2024.11. | Panda show BKGYH, 6voda BKGYH-ovi dtmenetet
05. 10:00- tdmogatd program
11:00
9. [2024.11. | Mizeumpedagdgi | fenntarté-kisbusz, néphagyomany apolas
13.9:30- | ai program- muzeumpedagdguso
11:30 Marton nap k, dolgozok,
gyerekek
10. | 2024, 11. | Marton napi Dolgozdk, gyerekek | zenés, tdncos rendezvény,
15. libabél tigyességi jatékokkal
11. [ 2024.11. | Marton napi Sziilok, gyerekek, néphagyomany apolésa,
15. 17:00- | kézmiives fogl., fenntarto, dolgozok | kdzdsségépités
19:30 lampas felvonulds




12. | 2024. 12. | Bészénfai Sziilok, gyerekek, néphagyomany apolasa,
03.9:30- | Mikulas program | fenntarto-nagybusz, | kézdsségépités
12:00 szlildkkel kézdsen | dolgozdk
13. | 2024. 12. | Karacsonyi Fenntartd, dolgozok, | sziilok kérésére
16. fotdzas sziilok, gyerekek
14. | 2024. 12. | Muzeumpedagodgi | fenntartd-kisbusz, néphagyomany apolas
10. 9:30- | ai program-advent | mizeumpedagoguso
11:30 k, dolgozok,
gyerekek
15. 2024, 12. | Kotyoldk Szennai iskola dvoda- iskola atmenetet
13.9:00 gyermekeli, tanitéi, | tdmogatd program
gyerekek, dolgozok
16. | 2024. 12. | Luca btiza vetés dolgozdk, gyerekek | néphagyomany apolds
13, az oviban
17. | 2024. 12. | Mézeskaldcs siités | fenntartd, sziilék, néphagyomany apolas,
13. sziilokkel kdzdsen | bolcsis, ovis kozosségépités
a ,,Mikroban” dolgozok, gyerekek
18. | 2024. 12. | Egyiitt fenntartd, dolgozdk, | néphagyomany apolas-
14.18:00 | Adventben-falu sziilok, gyerekek Betlehemezés, Karacsony
kar4csonyi varas, kdzosségépités
miisora
19. | 2025.02. Bolcsis fenntartd, sziilok, kézosségépités, bolesi
08.18:00 | jotékonysagi bal | dolgozdk udvaranak fejlesztése a
bevételbdl
20. | 2025.02. | Iddsek farsangja- | fenntarto, szoc kp, koz0sségépités, ovoda-
26. 16:00 | szereplés sziilék, dolgozdk, gond.kp kapcsolat erdsitése
gyerekek
21. | 2025.03. | Farsang az Fenntarto, dolgozok, | néphagyomany apolas
03. oviban-kiszézés gyerekek
22. | 2025.03. | Ponilovaglas Fenntarto, gyerekek, | *48-as projektiink
12. 10:00- | Bérdi bacsinal dolgozdk tamogatasa a fenntarté altal
12:00
23. | 2025.03. | Forradalmi Fenntarto- kisbusz, | hagyomanyok apolasa
13. 11:00- | jatékok Szennan | gyerekek, dolgozok
13:00
24. | 2025.03. | Huszérok az dolgozok, gyerekek | hagyomanyok apolasa
13. 14:00- | oviban
15:00
25. |1 2025.03. | ’48-as fenntartd, sziilok, hagyomanyok apolasa
13.16:00 | megemlékezés- gyerekek, dolgozdk
- | falu miisora a
Mikroban
26. | 2025.03. | Sziiloi értekezlet | fenntarto, sziilok,
20. 17:00 dolgozok
27. 12025.03. | Vizvilagnapja- fenntarto-szervezés, | élményszerzd séta,
21, élményhorgaszat | gyerekek, dolgozdok | fenntarthatosagra nevelés
9:30-12:00 | a Pazderjas tonal
28. | 2025.04. | Ovodaba dolgozdk, fenntartd, | csalad-dvoda kapesolatanak
07. hivogatd-nyilt nap | sziilok, gyerekek erdsitése




10:00-

11:30
29. [ 2025.04. | Ovodai sziilok, féigazgatd,
22-23, beiratkozas 6vodapedagdgusok
30. | 2025.04. | Posta atado dolgozdk, gyerekek- | fenntarto-évoda-boleséde
01. tinnepség ovi, bolcsi egylittmikddeés,kozosségépi
tés
31 {2025, Tojas berzselés az | dolgozok, gyerekek | néphagyomanyok épolasa
04.14. oviban
32. |2025.04. | Mlzeumpedagdgi | mizeumpedagdguso | néphagyomanyok dpoldsa
16.9:30- | ai program- k, fenntarto-kisbusz,
11:30 Husvét dolgozok, gyerekek
33. | 2025. 04. | Facsemeték fenntartd, sefag, kérnyezet szépités,
16. 15:00- | tiltetése az oviban | sziilék, gyerekek, fenntarthatsagra nevelés
17:00 dolgozdk
34. | 2025.04. | Linzer siités- gyerekek, dolgozdk, | hagyomanyok dpolésa,
17 huisvéti konyhai dolgozdk tinnepvaras
késziilodés
35. [ 2025.04. | Tavaszisétaa gyerekek, dolgozok | kirdndulas,
22.9:30- | Bardesi dombon- fenntarthatosagra nevelés
12:00 Fold vilagnapja
36. | 2025.04. | Méjusfa allitas az | fenntarto, gyerekek, | néphagyomdany édpolas
30. oviban dolgozdk
37. | 2025.05. | Olben iilés anyak | dolgozék, anyukdk, | hagyomany épolas, sziil6k-
08. 7:00- | napi koszontés gyerekek 6voda kapcsolatdnak
9:00-ig és erdsitése
15:00-
16:30-ig
38. | 2025.05. | Szennai Zoldike | 6vodank és az iskola | kozdsségépités, kapcesolat
09. bal dolgozdi apolas
39. | 2025.05. | Csaladi nap az fenntartd, dolgozdk, | kdzdsségépités, kdrnyezet
10. 10:00- | oviban sziilok, gyerekek szépités, fenntarthatosagra
20:00 (magasagyasok nevelés
készitése, kdzds
fozés, facsemeték
kardzasa,
haldzasa,
udvarszépités)
40. |2025.05. | Méhek vildgnapja | H.J. méhész, hagyomdny teremtés,
20. 9:30- dolgozdk, gyerekek | fenntarthatosagra nevelés
11:00
41. | 2025.05. | Roma nap dolgozdk, sziilok, kozdsségépités,
24. gyerekek, egylittmiikodés a civil
nemzetiségi szervezetekkel
Onk.tagjai
42, 12025.05. | Gyermekhét- fenntartd, dolgozok, | fenntarté-dvoda-sziildi haz
21, Apacuka zenekar | bdlesi, ovi, kapcsolatanak erdsitése

gyerekhaz
gyermekei, sziilei,
dolgozdbi




43. | 2025.05. | Gyermekhét- babos, fagyis, bolesdde- dvoda dtmenet
29. Kolontos Palké dolgozdk-ovi, tdmogatasa
10:00- babeldadas, bolesi; gyerekek-
12:00 fagyizas ovi, bolcsi

44, | 2025.05. | Csaladi délutan, fenntarto, sziilok, kozbsségepités, csalad-
29. majusfa gyerekek ovoda-fenntarté
15:00- kitancolas kapcsolatanak erdsitése,
18:00 néphagyomany apolés

45. |2025.06. | Evzaro, ballagas, | fenntartd, sziilok, 6voda- csalad kapcsolat
06.17:00 [ P.Lné gyerekek, dolgozok | erdsitése

bucstztatoja

46. | 2025. 06. | Kirandulas a fenntartd, gyerekek, | kirdndulds, élményszerzés
10. 9:00- | Mirza dolgozdk
12:30 lovasudvarba

47. | 2025. Néptancos, néptancos, barantds | Hagyomanydrzés, nemzeti
06.11. barantas évzaro sziil6k, gyerekek, identitas erdsitése. Ovodai
16:30 fenntartd, dolgozok | élet bemutatésa, dvoda-

csalad kapcsolatanak
erdsitése

48. | 2025. 06. | Kirandulas a dolgozdk, gyerekek | kirandulas, élményszerzés,
16.9:30- | Levendulas kertbe tapasztalati tanulas
12:00 tdmogatdsa

(Ha Osszevetik a munkaterviinkkel, kériilbeliil 20 programmal t5bb valésult meg a
betervezettnél a fenntartoi segitségnek, timogatasnak kszonhetéen!)
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1. A munkaterv jogszabalyi hattere

A 2025/2026-0s nevelési év munkaterve az alabbi jogszabdlyok figyelembevételével késziilt:

A nemzeti kbznevelésrol szold 2011, évi CXC. torvény

A nemzeti kbznevelési torvény végrehajtasarol szolé 229/2012. (VIII. 28.) Kormanyrendelet
Az ovodai nevelés orszdgos alapprogramjdrél szolé 363/2012. (XIL. 17.) Kormanyrendelet
A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kéznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI-rendelet

A pedagogusok 1j életpélyajardl szalo 2023. évi LIL térvény

A 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok tj életpélyajarol szol6 2023. évi LI
torvény végrehajtasarol

419/2024. (X11.23.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszeréral

A pedagdgusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet

A nemzetiségek jogairdl szold 2011, évi CLXXIX. térvény

A munka tdrvénykényvérdl szol6 2012, évi L. térvény

A Polgéri Torvénykdnyvrél szolo 2013. évi V. térvény

A katasztréfak elleni védekezés és a polgdri védelem dgazati feladatairdl 44/2007. (XI1. 29.)
OKM rendelet

62/2011. (XIL 29.) BM rendelet a katasztrofak elleni védekezés egyes szabdlyairol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol

149/1997. (1X.10.) Kormanyrendelet a gyamhatdsagokral, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol szolo

2003. évi CXXV. térvény az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl
1993. évi XCIII térvény a munkavédelemrol

78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszk6zok biztonsagossagarol

1995. évi LXVI. torvény a kozokiratokrol, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag
védelmérol

370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol és
belso ellendrzésérol

335/2005. (X11.29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kdvetelményeirdl

Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatasanak irdnyelve, a tartos gyogykezelés alatt alld
gyermekek, tanulok kdznevelési ellatasanak iranyelve

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016, 4prilis 27-i (EU) 2016/679
RENDELETE a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tdrténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramléasarél, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon
kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) GDPR

A munkaterv elkészitése sordn az alabbi, pedagéguséletpilya-modellel kapesolatos OH-kiadvanyok
is iranyaddk:

L]

Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez
Orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzés
Onértékelési kézikonyv
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A munkaterv dsszedllitidsat az alabbi intézményi dokumentumok alapoztdk meg;:
e Alapito okirat
o Az ovoda pedagdgiai programja
e Az dvoda szervezeti és miikodési szabéalyzata
e Az dvoda hazirendje
o Az dvodaigazgatd vezetdi programja
o Tovabbképzési program

A munkaterv a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények
névhaszndlatardl sz6l6 20/2012. évi (VIII. 31.) EMMI-rendelet 3. §-a alapjan késziilt. A munkatervben
kittizott célok és feladatok pedagdgiai programunk minél pontosabb, hatékonyabb megvalositasat, a
partnerkézponti miikddés elérését, tovabba dvodank hitélettel (ha van ilyen) kapcsolatos kiildetésének
teljesitését szolgaljak. Strukturaja a fenntartd altal meghatdrozott szempontsort, a térvényi eldirasokat,
valamint az intézményi dnértékelés hét teriiletét kiveti.

A munkaterv alapjat képezte a 2024/2025 nevelési év elemzo-értékeld-ellendrzd latogatdsainak
tapasztalatai, a 2024/2025 nevelési évrol késziilt vodaigazgatdi beszamold, a fenntartoi elvarasok, a
sziildi vélemények, valamint a munkakdzosség, kollégak altal megfogalmazott javaslatok. A munkaterv
osszhangban 4ll a stratégiai dokumentumokkal.

A munkaterv elkészitéséhez az igazgatd kikéri a nevelGtestiilet, az dvodai sziiléi szervezet, kozosség,
véleményét is. A fenntartd az éves munkatervet az igazgaté altali felterjesztést kévetd harmine napon
beliil hagyja jova [Nkt. 85. § (la) bek.]. A munkatervben leirtak teljesiilését a fenntarté és az
dvodaigazgatd ellendrzi. A munkaterv esetén lényeges, hogy az személyes adatot a GDPR-megfeleldség
miatt nem tartalmazhat.
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2. Helyzetelemzés

Targyi feltételek

Teriilet/helyiség

Sziveges megfogalmazas

Csoportszobak

2 db

A jatszéudvar feltételei

feltjitasra szorul

Jatékeszkoz-ellatottsag

megfeleld

Személyi feltételek

Elsirt/engedélyezett létszam!

Allfishely/munkakér Engtledél’yezett A mu'nka’vél]aiék
létszam létszama

Ovodaigazgatd 1 1 6

Ovodapedagdgus 3 2 6

Dajka 2 216

Osszesen:6 allashely 5 f6 alkalmazottal

Munkakorok, munkavallalok, beosztasok

Ssz. A munkavéllalé neve a4 L Nalszony Iskolai végzettség, munkakor Napi' , Caoports;
jellege munkaidé hely
1. | Bné MK hatarozatlan féiskola, dvodapedagogus 8 ora Napraforgd
2.| Zs-BB hatarozatlan -11- -I- Tulipan
3.| SzE hatarozatlan érettségi, dajka -II- -1I-
4.| VHE hatérozatlan F?}SkOla’ s:zz}szsga ; -1I- Tk, :
féigazgatd-dvodapedagdgus Naprafogrd
5. ZneHAM hatarozatlan érettségi, dajka -1I- Napraforgd

Munkarend

Az 6vodapedagégusok munkarendje (részben kotetlen)

Heti térvényes munkaido:

40 dra

Délelottos miszak:

7:00—13:30 6ra

péntek 13:00-ig

Délutanos miszak:

10:30 — 17:00 ora

péntek: 11:00-t6l

1. melléklet a 2023. évi LII.
torvényhez — Kotott
munkaidé/lek6tott munkaidd,
ill. Paétv. vhr. 30.§

Eseti helyettesités, értekezlet, adminisztracid, kapcsolattartas a sziilokkel,
foglalkozasok eldkészitése, mérési-értékelési feladatok, az intézmény
hagyomanydérzd linnepeinek elkészitése, egyéb, a vezetdi utasitasnak
megfeleld feladatok
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A nevelo-oktatomunkat kozvetleniil segité munkatarsak munkarendje (kotott)

Heti térvényes munkaido:

| 40 6ra

Délelottss dajka:

8:00-16:00 ora

Délutanos dajka:

9:00 — 17:00 ora

Helyettesitési rend

Az dvodapedagdgusok helvettesitési rendje:

o Altaldban a féigazgaté helyettesit, az 6 betegsége esetén minden 6vodapedagdgus a sajat
csoportjaban, illetve sziikség szerint mas csoportban helyettesit.
¢ Nagyobb csoportlétszam-csdkkenés esetén csoportdsszevonds lehetséges maximum 25

fos 1étszamig.

A neveldmunkat segitd munkatarsak helyettesitési rendje:

o A dajka helyettesitését is az igazgat6 latja el, a mésik dajka ,,besegit”. Zné H. A a mini
bolcsiben is helyettesit

Feladatok a kornyezeti feltételek tekintetében

Balesetvédelem

A munkavégzés és a gyermekek tevékenysége sordan hasznélatos eszkdzdk napi
ellendrzése hasznalatba vétel elott, (Hibdas, sériilt eszkdzt hasznélni tilos!)

A munka-, tliz- és balesetvédelmi oktatis megszervezése

A gyermekek oktatdsa szeptemberben a védd-6vo intézkedések tekintetében,
majd alkalmanként a sziikségletnek megfelelden

Egészséges életmdd
alakitasa

Egyeztetés dvodaorvossal a gyermekek sziikség szerinti ellatasa érdekében
Eves szlirdvizsgalatok szervezése- fogorvos, gydgytestnevelés sziirés

A Védondi Szolgélat igénybe vétele (rendszeres tisztasagi ellendérzés)

A lehetdségek kihasznalasa a gyermekek szabad levegdn vald tartézkodésa
idején.(sétak, kirandulasok)

A kiils6 és a belsd kdrnyezet védelme és dpolasa, a rendezettségre vald
odafigyelés

A lelki egészség védelem

A csoportok kozotti

Kéz8s programok szervezése a jeles napok alkalmaval, latogatis egymasnal-
illetve kdzdsen a skanzenbe; kozos udvari jaték szervezése, reggeli, délutani

Pepimikorcs dsszevont gyiilekezd/jatszdesoport

A munkavallalék Frtekezletek, megbeszélések, kiozos programok

egyiittmiikbdése A kommunikéciéra, informacié aramlasara kiilénos hangsily fektetése
Egyiittmiikodés a A sziilék meghivasa az tinnepségekre és programokra, 0j kdzds programok
csaladokkal tervezése, megvaldsitasa

Egyiittmiikddés a POK-kal Tovéabbképzésen, értekezleteken vald részvétel

gf:g::];:?ilea Szakért6i vélemények kérése
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A gyermeklétszam alakulasa, a csoportok kialakitasa

A 2025. szeptemberi 1étszamok az aldbbiak szerint alakulnak:

A csoport o,
Ssz vyt létszam SIN BTM
1. | Tulipan 18 — e
2. | Napraforgo 17 - .
Osszesen: 35 e

Németh Jozsef Ovoda

A nevelési év 2. felében- janudrban és februarban 2 kisgyermek jon még évodankba.

3. Altalanos tudnivalok

A 2025/2026 nevelési év rendje

A nevelési év tartama:

2025. szeptember 1 —2026. augusztus 31,

Az dévoda nydri zarva tartdsanak
tervezett idépontja:

A zards idGszaka: 2026. julius vagy augusztus ( 4 hét)

Az dvoda nyitasa: 2026. ?? ?? fenntart6i déntés alapjan

Az dvoda nyari zarasarodl a sziil6l 2026. februar 15-ig értesiilnek hirdetmény formdjiban.

A miikodés rendje

Az dvoda Stnapos munkarenddel miikédik, napi 10 6ras nyitva tartassal. A gyermekekkel érkezéstél tavozasig
dvodapedagdgus foglalkozik.

Nyitvatartas:

7:00 — 17:00 ora kdzott

Csoportdsszevonas:

o reggeli id6ben:7:00 — 8:30 dora kizitt

e délutani idében: 15:30 — 17:00 éra kdzbtt

A nevelés nélkiili munkanapok idépontja és felhasznalasa

Nevelés nélkiili munkanapok
(igény esetén

biztositani)

Oszi — 2025. 10. 18. nevelbtestiileti értekezlet

igyeletet  kell

Téli —2025. 12. 22-23. neveldtestiileti értekezlet, szakmai nap

Tavaszi — 2026. 04. 30.: szakmai kirandulas (szervezetfejlesztés, csapatépités)

A sziinetek idotartama

Oszi sziinet

Az iskolai 6szi sziinetben (2025.10. 27-10. 31. ) az intézmény a sziilék igényei szerint
miikddik- ha alacsony a gy.létszam, egy csoportban- ezért felmérést készitiink a sziinetet
megel6zo idészakban,
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Téli sziin

Az iskolai téli sziinetben (2025, 12. 22.-2026.01.02.) az intézmény a sziilok igényei
1et szerint miikddik- ha alacsony a gy.létszam, egy csoportban- ezért felmérést készitiink a
sziinetet megel6z6 idészakban

Az iskolai tavaszi sziinetben (2026.04.02 -04.10.) az intézmény a sziildk igényei

Tavaszi sziinet szerint miikddik- ha alacsony a gy. létszam, egy csoportban- ezért felmérést

készitiink a sziinetet megel6z6 idészakban.

Nyari tigyelet Gsszevont

2026. 06.01-08. 31

csoportban

Nyari zaras Fenntartoi engedéllyel tartunk zarva.

(A zaras ideje alatt a 2025. julius vagy augusztus 4 hét. Az dvoda nyari zarasanak terve (fenntartdi

felujitasi munkalatok és hataskdrben jovahagyasra var, pontos idejérél 2026. februér 15-ig tajékoztatjuk a

takaritas zajlik.) sziiloket):
A 2025. évi munkasziineti napok koriili — a naptar szerinti munkarendtdl vald
eltéréssel jaré munkarend a 11/2024.(1V.8.) NGM rendelet a 2025.évi

o munkasziineti napok kériili munkarendr6l alapjan:
Eihentnanok; sthelyszett 2025. oktdber 18. szombat munkanap,
munkanapok

2025. oktdber 24. péntek pihendnap,
2025. december 13. szombat munkanap,
2025, december 24. szerda pihendnap.

Nyiltnapok idépontja

Nyiltnapok (beiratist megel6zé

3 hétben)

2026. 03. 3-21-ig; meghirdetés: falitijsagon, online kdzdsségen
keresztiil

2026.04...... délutan 16.00-17.30-ig; meghirdetés: faliijsagon, online
kdzosségen keresztiil

2026. 04....... délelstt 10-11.00-ig; meghirdetés: falitjsagon, online kézdsségen
keresztiil

4. Nevelomunka

Kiemelt céljaink és feladataink a 2025/2026 nevelési évben

Els6dleges cél:

Az intézmény torvényes €s jogszerli mikddtetése

A nevelést és a tanulast tamogato szervezeti kultira forméldsa- a napi 45 perces iskola-
elékészitd fejlesztd pedagogiai tevékenységek preferdlasa

Csalad- o6voda, 6voda- bolcsdde, Ovoda- iskola, dvoda- fenntartd, ovoda-helyi
szervezetek kapcsolatanak erdsitése

A gyermekek sziil6féldjiikhdz valo érzelmi kotddésének formdlésa, a helyi térségi
identitas erdsitése; aktiv kapcsolat apoldsa a helyi id6sekkel

Az dvoda fejleszt6 szolgaltatasainak bévitése-HRG uiszds, lovaglds, fejlesztd torna

az oviKRETA rendszer alkalmazésa, és segitségével a naprakész, pontos dokumentécio
vezetése

a pedagogus teljesitményértékelési rendszer miikidtetése, az dnreflexiokra épiild, az
egyéni fejlodési igényeket is tiikrdz6 olyan teljesitménycélok megvalésitasa, melyek
illeszkednek az intézmény pedagdgiai programjaban szerepld célokhoz
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e A nevelOtestiilet szakmai fejlédésének tamogatdsa- akkreditilt tovabbképzések a
pedagdgus vélasztasa alapjan, PP koherencidval; illetve online konferencidk, szakmai

napok

e az alkalmazotti kozdsségen beliili 6sszhang, a csapatszellem, a j6 egyiittm{iksdés

megtartasa, tudasmegosztds preferalasa

A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

e A torvényi elbirdsok és azok valtozasainak figyelemmel kisérése és betartdsa, a

jogszabalyvaltozasok vezetdi szinten torténd tovabbitasa az érintett munkatdrsak felé

e Kozs programok szervezése bolesivel, iskolaval, helyi civil szervezetekkel, idésekkel

o Fejlesztd foglalkozasok szolgaltatoinak felkeresése, szervezési, lebonyolitdsi feladatok

felosztasa

e oviKRETA el8adasok megtekintése, kozos megbeszélés, feladatok dnkéntes vallaldsa
e A TER-ben véllalt feladatok dokumentalésa- 2026 juniusara onértékelések elkészitése

e Aktiv részvétel a tovabbképzéseken, online szakmai napokon, konferencidkon,

tuddsmegosztds a nevel6testiileten beliil

Feladatok a nevelési év elején és folyamatosan

Események IXo | X XL XIL | I | IL | IIL. | IV. VI | VIL. | VIIL
Munkavédelem, tlizvédelem X
Csopartnaplok, felvételi és mulasztdsi
naplok nyitdsa, lezdrasa az oviKrétaban X X
Munkaterv, beszamolo elkészitése X X
Munkakéri leirdsok aktualizdldsa X
Meérések X X X X
Hospitalasok X X X
Sziil6i értekezletek megtartdasa X X X
Munkatarsi megbeszélések x | x| x X | x| x| x X X X X
Tovabbképzés megszervezése —OH kiirdsa
alapjan
Nevelési-tevékenységi terv elkészitése X X
Egyéni fejlesztési tervek X | x X [x| x| x| x
Pedagdgiai Program SZMSZ, Hazirend
aktualizdl4sa < | % %
A kotelezd dvodaba jaras figyelemmel
kisérése X x | x X X [ x |x X X X X
A gyermekvédelmi szempontbol
veszélyeztetett és/vagy a kiemelt figyelmet | x | x | x x | x! x| x X X X X

igénylo gyermekek feltérképezése, a
fejlddés folyamatos nyomon kdvetése

10
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Kapcsolattartas a partnerekkel X | x| x X [x] x| x X | x| X X
Unnepek, rendezvények, X | x| x X | X| x| X X | x| x X
Munkaltatoi feladatok: atruhazott feladatok,
folyamatos ellendrzése

X | x| x X [ x| x| x| x [ x| x X

Iskolai pedagogusok latogatdsa az Gvodaba,
sziilok tajékoztatdsa

Nyilt nap

11
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5. A pedagogiai munka tervezése

Pedagégiai folyamatok

Tervezés

Cél: a differencidlas megjelenése a tervezésben

Feladat:

o A nevelési és tanulasi tervekben a differencidlds megjelenitése

e Kisebbek-nagyobbak differencidléssal a feladatok megvaldsitasanak elkiilonitése

o A tanfeliigyeleti elvarasnak vald megfelelés preferaldsa

Elvart eredmény:

e A tervezésben is jelenjen meg a differencidlds, ne ,,csupan” a gyakorlatban

o A tanfeliigyelet szamara is valjon egyértelm(ivé a differenciélt terezés/fejlesztés

megvalositasa

A nevelés-fejlesztés tervezése

Szeptember

2026.09. 01¢ig

A csoportnapld megnyitasa, kitoltése, az I. félévre sz016 nevelési terv, az éves tevékenységi
terv és az Gszi tevékenységi terv elkészitése

A felvételi és mulasztasi napl6 kitsltése

Anamnézis lapok kitdltése a sziilokkel kizosen

FelelGs

Csoportos dvodapedagdgusok

Oktéber — majus

Feladat Az évszakprojektek (negyedéves tevékenységi tervek) és a II. félévre szol6 nevelési terv
elkészitése

Hataridé/k Téli: 2025.12. 05.; tavaszi: 2026. 03. 06. nyari: 2026.05.31.
II. féléves nevelési terv: 2026. 02. 01.
Komplex Fejlddési napld: 2025.11. 30 és2026. 05. 31,

Felelés Csoportos 6vodapedagdgusok

Reflexiok, értékelések

Feladat Az évszakprojektek és a féléves nevelési tervek értékelése

Hatéridé Oszi: 2025. 11.30; t€1i:2026.02.28..; tavaszi: 2026. 05. 31 .nyari:2026. 08. 31,
Nevelési terv: 2026. 02. 01. és 2026. 06. 05.

Felelés Csoportos dvodapedagdgusok

Tervezési szempontok

Teriilet

Cél, feladat

Az év végi beszamold
megallapitasai alapjan
megfogalmazasra keriilé
feladatok

A fejlettségi szintekre tdrténd tervezés megvaldsitasa a tanulési tervekben
Az egyes tevékenységi teriiletek kozotti koherencia, komplexitas
megvaldsitasa

Nevelési-fejlesztési tervek

A pedagogiai program céljai és feladatai épiiljenek be a tervekbe

12
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A szintekre torténd tervezés vegye figyelembe az egyes gyermekek egyéni
és életkori sajatossagait, fejlettségi szintjét

A pedagdgiai programban meghatarozott tanulasi eljarasok, szervezeti
formak és munkaformak, a differencialas és az egyéni banasmad alapjan
késziiljenek a tervek

A tanuldsi folyamat tervezése A szintekre torténd tervezés vegye figyelembe a csoportjellemzoket
(életkorok, nemek aranya, a gyermekek elézetes élményei, tudasa,
cselekedtetés) és az egyéni fejlettségi szinteket és ismereteket,
képességeket, attitidot

Az egyéni képességek és fejlettségi szint megallapitisa a megfigyelés
maodszerével torténjen

A fejlédés nyomon kévetése Az eltérd fejlédést mutatd gyermekek esetében a
tehetséggondozasra/fejlesztésre vonatkozo egyéni terv elkészitése,
legalabb félévente torténd feliilvizsgalata

Megvaldsitas

Cél: a megvaldsitas soran elért eredmények, a pedagogiai gyakorlat tapasztalatainak
megosztasa nevelbtestiileti szinten, az egyéni és csoportos fejlesztési eljarasok, médszerek és
eszk6zok tudatos alkalmazasa, a mérési-értékelési eredmények figyelembevétele a
neveldmunkéban.

Feladat:
e A stratégiai tervek alapjan a 2025/26 nevelési év aktudlis céljai és feladatai:

A stratégiai vagy
A 2025/26. évre kitiizott feladat megnevezése operativ terv
megnevezése

A 2024/2025 nevelési év végén késziilt beszamold alapjan a 2025/2026 nevelési év

7 Beszdmol6, munkaterv
megtervezese

Nyugodt, harmonikus fejlodés eldsegitése a magasabb rendlii érzelmek

kibontakoztatasaval e
Sokoldaln, igényes képességfejlesztés PP
A gyermekek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése PP, VP
Igényes gondozasuk és egészségvédelmiik megvaldsitisa PP, VP
Fejlodésiikhdz az egészséges és esztétikus kdrnyezet biztositdsa PP, VP
A fenntarthatdsdgra nevelés érdekében a gyermekek kornyezettudatos PP, VP

magatartasanak megalapozasa, tevékenységeikben térténd megvalositasa

Elvart eredmény:
e A szakmai tapasztalatok ataddsaval, az eredmények és nehézségek megbeszélésével a
szakmai fejlodés folyamatos.
e A megvaldsitds tervszer(ivé és tudatossa valik.

Ellenorzés

A 2025/2026-0s nevelési évben a differenciildas megjelenitése az vodapedagogus tervezo
munkajaban

Az intézményfejlesztés miikodtetése fontos feladat az Gvoda mindségi munkdjanak
eredményes megvalositasanak érdekében. A pedagdgiai munka teriiletén tovabbra is célunk a
szakmai szinvonal folyamatos fejlesztése. Az ellendrzés célja: segitse eld a belsd
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hianyossagok feltarasat, kikiiszobolését, az igazgatdi utasitasok, intézkedések végrehajtasat. A

vezetdi ellendrzést az igazgatd végzi az Gvodaban.

A pedagdgus ellendrzése

Az évodapedagdgusok ellendrzésének témaja az adott év kiemelt feladatdhoz kapcesolodik. Az
ellenérzést végzd személyek személyes latogatas formdjaban ellendrzik a gyakorlati
tevékenységet, majd a tevékenységhez tartozd dokumentumokat. (vazlat, csoportnapld) A
latogatést kovetden személyes megbeszélés keretében a pedagdogus reflektél a latottakra, majd
az ellendrzést végzok szakmai szempontok szerinti reflektaldsara keriil sor. Meghatdrozzék az
erdsségeket €s javaslatot tesznek az esetleges korrekciora.

Az ellendrzés modszerei:

P csoportlatogatas
P dokumentaciok elemzése
P fejleszto tipusa értekelés

P fejlesztési teriilet meghatarozasa

Ellenérzési - megfigyelési szempontok a pedagoéguskompetencidk figyelembevételével:

Az dvodaigazgato ellendrzo tevékenysége

Az ellenorzés-értékelés teriilete

Erintettek

Idépontok

Az ellendrzést
végzi személy

A miikodés torvényessége — gazdalkod4s

A koltségvetés tervezésével, végrehajtasaval és

a konyveléssel kapesolatos feladatok Pénziigyes 2026. december Ovodaigazgatd
A hazipénztar kezelése Sz.E. folyamatos Ovodaigazgatd
: ési téritési dijak megéllapita Pénzii . ; ;
Az etk’ezeSI telllrtf’,sll dijak megallapitasa, a énziigyes, folyamatos Ovedaipazgats
befizetések ellenbrzése élelm.vez.
A miikddés térvényessége — taniigyigazgatas
A csoportnaplok  megnyitisa, naprakész ; : ; ;
vezetése, lezarasa az ovikrétdban Eedapdauank il gt Sl e
A felvételi és mulasztasi naplék megnyitasa, Paduataing folvamatos [O:;)dzlf}?:lgfg{?té
naprakész vezetése, lezarasa az oviKrétaban 808 y sazgs % Y
Evente két
g L P ' Ikal ] . ]
A fejlodés nyomon kovetését szolgald Pedagégusok alkalommal az Gvodasasgai

Fejlddési naplo vezetése az oviKrétaban

ellendrzési terv
szerint

Az intézmény miikédését szabdlyozé dokumentumok —

feliilvizsgdlat, elliészités

Pedagdgiai program

Szervezeti és miikddési szabalyzat

Ovodaigazgatd,
Pedagdgusok

Torvényvaltozas

esetén

Ovodaigazgaté
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Az ellendrzést

Az ellendrzés-értékelés teriilete Erintettek Idépontok o
végzd személy
Hézirend Ovodaigazgato 2025.szeptember
Pedagogus tovabbképzési program Ovodaigazgatd 2026. aprilis 30.

Munka- és tlizvédelmi szabalyzat

Munka- és

HACCP-szabalyzat

tiizvédelmi referens

2025. szeptember

Tovabbképzési program adatszolgaltatds OH-
nak

Ovodaigazgatd

2025.0ktéber 31.

A miikodés felt

ételei — eszlozok, felsze

relések

Helyi szintii leltdrozds Ovordalgazgalo, 2025. december
pénziigyes
Az eszkozok, felszerelések ellendrzése a Sl 2025. december

kotelezo felszerelés- és eszkozjegyzék alapjan

A miikodés feltételei — fizikai kérnyezet, infrastruktira

Munka- és

Bejaras: munka- és tlizvédelmi szemle tizvédelmi felelés félévente Ovodaigazgatd
Az udvari jatékok naponkénti ellendrzése i Mu"ké_ e félévente Ovodaigazgaté
tlizvédelmi felelds
Tisztasagi ellendrzés Dajka.k’ k'cn,}yhal kéthetente Ovodaigazgaté
kisegitd
Személyi feltételek
Személyi anyagok Szegf(l)ﬁz‘?g)jes’ félévente Ovodaigazgato
Egészségiigyi nyilatkozat és vizsgalati adatok Ovodaigazgatd félévente Ovodaigazgato
Munkakéri leirasok Ovodaigazgatd évente Ovodaigazgatd

Nevelési folyamatok, fejlesztési tartalmak, az alkalmazottak munkavégzése

A pedagdgiai folyamatok, tevékenységek

Félévente, az

tervezése, reflexioi, a gyermekek fejlédésének Pedagégusok ellensiezési T Ovodaigazgat6
o tervben szerepld
nyomon kivetése iry
idépontokban
A p?dagogla’l folyan,la.to!f, }negvalos:tasa, Pedagégusok, hedliontisis
nevelés-/tanulasszervezési eljarasok, kapcsolat ) e . : ;
, s i NOKS- tervben szerepld Ovodaigazgatd
a gyermekekkel, sziilokkel, munkatarsakkal munkavallalok id6pontban
Kiemelt teriilet: differemciélt tervezés P
cavs e Logopédus-
A 1,0 gopédiai, EYO8YP edf.l.gogl,al’ , Gyogypedagogus, Félévente Ovodaigazgatd
gyogytestneveld fejlesztd tevékenység ; %
gyogytestneveld
Az ellendrzési
A neveldmunkat segitd és egyéb munkakort | Konyhai-, bblesédei terv alapjan, RS
betélté kollégak munkaja dolgozok, dajkak tovébba EHE
alkalomszeriien
Gyermekvédelem Cipernisiodél ol Félévente Ovodaigazgaté
y felelos, Pedagogusok £4Z8
Gyermekétkeztetés
A gyermekétkeztetés napi nyilvantartasa, az )
étkezési téritési dijak megallapitasa, a sziil6i Elelemezésvezetd Félévente Ovodaigazgato
befizetések, esetleges hatralékok
Kiilon foglalkozidsok
A szp,lok igényeire alapozott’ és az O6voda Afoglalkozgst vezetd PalEsiite Svodsigmmgith
profiljahoz il1§ kiilon foglalkozasok személy
A szervezet miikodése
A vezetés szinvonala Ovodaigazgato Folyamatos Fenntarto
Kapcsolatok: az intézmény belsé és kiilsé Alkalmazotti . : .
. et Folyamatos Ovodaigazgatd
kapcsolatai kézisség
Ertékelés
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Cél: az eredményesen miikddd folyamatok pozitiv megerdsitése, épits jellegli visszajelzés
nytjtasa, a TER reflexiok és értékelések elkészitése
Feladat:
o az intézményi bels6 ellendrzéseket kvetden épitd jellegli visszajelzések biztositisa
e apozitiv megerdsités dominans biztositdsa
e az esetleges hidnyossagok tények és adatok alapjan torténd feltarasa, a fejlédés
cldsegitése

Elvart eredmény:
o az értékelés segitségével az eredményes teriiletek tovabb er6sddnek, a fejlesztésre
szorulé teriileteken megindul a fejlodés

Korrekeid
Cél: a mérések, ellenérzések és értékelések eredményeinek visszacsatoldsa alapjan az
eredmények megtartasa, az esetlegesen feltart hianyossagok javitdsa mind az dnfejlesztés, mind
az intézményi fejlesztés tekintetében.
Feladat:
o a mérések, ellenérzések és értékelések soran feltart eredmények megtartdsa, a
hianyossagok javitdsa

Elvart eredmény:
e améréssel kapcsolatos mutatok elemzése és értékelése alapjan a tervek és a gyakorlati
megvalositas figyelembe veszi a gyermekek egyéni fejlettségi szintjét és a csoportos
adottsagokat, fejlodési jellemzoket

Személyiség- és kozosségfejlesztés

Személyiségfejlesztés

Cél: differencialt tervezés dokumentalasa
Feladat:
e a megfigyelések és a mérési-értékelési eredmények alapjan a gyermekek egyéni
fejlettségi szintjének tudatos megallapitisa
e az egyéni szintek fejlesztéséhez sziikséges eljarasok, mddszerek és eszkozok tudatos
tervezése €s megvaldsitdsa a nevelémunkéban

Elvart eredmény:
o a megfigyelések alapjan a gyermekek egyéni fejlettségi szintjét az dvodapedagdgusok
a Fejlédési napldban tudatosan hatérozzak meg
o a fejlodéshez sziikséges eljardsokat, mddszereket és eszkozoket rogzitik a heti
tervekben, ¢s ez alapjan zajlik a fejlesztés

16



Munkaterv — 20225./2026-o0s nevelési év Németh Jézsef Ovoda

A sajatos nevelési igényi gyermekek nevelése

Kozosségfejlesztés

Cél: elfogadast, szeretetet titkrozd feln6tt-felndtt és felndtt-gyermek kapesolatok kialakitasa, az
érzelmekre épiilé kapcsolatteremtd €s —megtartd képességek formalasa, erdsitése.
Feladat:
o ¢érzelmi biztonsagot nyujto, szeretetteljes, csaladias 1égkor kialakitasa, fenntartésa
¢ bdlesdde- dvoda-, dvoda- iskola dtmenet segitése kozos programokkal
Elvart eredmény:
e mind a felnéttek, mind a gyermekek kozétt az elfogadd, egymast tamogatd, empatiat
sugérzo kapcsolatok dominalnak

Az 6vodai élethez kapcesolodaé iinnepek, hagyomanyok, rendezvények idopontja és
tartalma
Cél: keretet biztositani az dvodai tevékenységeknek, a gyermekek értékrendjének alakitisa az
tinnepek a népi kultira megismertetésével, apolasaval, megorzésével. Lokalpatriota
szemléletmdd  kialakitaisa a  lakéhelyiinkkel  kapcsolatos  hagyomanyérzé — linnepek
megismerésével.
Feladat:
e olyan milid megteremtése, amely az dvodaba lépés pillanatitdl a neveldmunka szerves
részeként tekint a hagyoméanyapolasra
.
Elvart eredmény:
e a gyermekek megismerik és tevékenyen megélik a vilagi és vallasos iinnepeket, a
népszokdsokat, melynek hatdsara dvodai kozosségiink sszetartdsa erdsodik

Az alabbi tdblazatban szerepld jeles és kiemelt napokat a tevékenységi tervekbe is beépitjiik.

Ssz. | Program | Program neve Erintettek Program célja
idépontja
1. 2025.09. Sziiloi értekezlet Sziilok, dolgozok a dolgozok és a
03.17:00 sziilok kozti
kapcsolat erdsitése,
egylittmlikodés
biztositésa a
gyerekek fejlodése
érdekében

2. | 2025.09. Sziiret a faluban Gyerekek, dolgozdk helyi értékek
felfedezese,
sziil6foldhéz valod
kotddés erdsitése,
néph. ap.
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3 2025, 09, Biicsui csaladi fenntartd, dolgozok, jatszohazban
14, délutan gyerekek kapcsolatok erdsitése
4. 12025.10. Jotékonysagi bal- fenntarto, dolgozok, a bevételbdl az
17.19:00 | ovis sziillok ovodan kiviili
programok
finanszirozasa
5. 12025.10. '56-0s gyerekek, sziilok, hagyomény 4polas
22.17:00 | megemlékezes- dolgozok
mécsesgyujtas
6. 2025. 10. Oszi séta Tékajban | gyerekek, dolgozok a hazai taj és a
7? 9:30- természet szeretetére
12:00 nevelés, sziil6foldhdz
kotédés erdsitése,
helyi identités
erdsitése
7 2025, 11. Miuzeumpedagdgiai | fenntartd-kisbusz, néphagyomany
11.9:30- program-Marton nap | mizeumpedagogusok, | dpolas
11:30 dolgozdk, gyerekek
8. 2025. 11, Madrton napi libabal | Dolgozdk, gyerekek zenés, tancos
14. rendezvény,
ligyességi jatékokkal
9. 12025.11. | Marton napi Sziilék, gyerekek, néphagyomany
14. 17:00- | kézmiives fogl., fenntartd, dolgozok apolasa,
19:30 lampas felvonulds kozdsségépités
10. | 2025. 12. | Bészénfai Mikulas Sziilok, gyerekek, néphagyomany
05. 9:30- program sziil6kkel fenntart-nagybusz, apolasa,
12:00 kézdsen dolgozok kozosségépités
11. | 2025.12. Karacsonyi fotozas Fenntartd, dolgozok, sziilok kérésére
16. sziilok, gyerekek
12, | 2025, 12, Muzeumpedagégiai | fenntarto-kisbusz, néphagyomany
10. 9:30- program-advent muzeumpedagdgusok, | apolas
11:30 dolgozdk, gyerekek
13. | 2025. 12. | Kotyoldk Szennai iskola 6voda- iskola
12. 9:00 gyermelkei, tanitoi, atmenetet tAmogatd
gyerekek, dolgozdk program
14. | 2025. 12. Luca buza vetés az | dolgozdk, gyerekek néphagyomany
12 oviban apolas
k5. |-2025: 12 Mézeskalacs siités fenntartd, sziilok, néphagyomany
?7. sziilokkel kézdsen a | bolesis, ovis dolgozdk, | dpolds,
»Mikroban” gyerekek kdzdsségépités
16. | 2025, 12, Egyiitt Adventben- | fenntartd, dolgozok, néphagyomany
?7.18:00 falu karacsonyi sziilok, gyerekek apolas-Betlehemezés,
miisora Karacsony varas,
kbzosségépités
17. 12026.01. | Zsemle siités a helyi | fenntartd, id6sek helyi értékek
?? idos nénikkel klubja, dolgozok, erdsitése,
gyerekek kapcsolattartas az
idosekkel
18. | 2026.01. Téli séta Tokajban dolgozdk, gyerekek sz{il6f6ldhdz kotodés
77 erdsitése
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19. | 2026. 02. Farsang az oviban- | Fenntartd, dolgozdk, néphagyomany
13. kiszézés gyerekek apolas

20. | 2026. 03. Ponilovaglas Bérdi | Fenntartd, gyerekek, *48-as projektiink
??2.10:00- | béacsinal dolgozdk tamogatésa a
12:00 fenntarto altal

21 | 2026.03: Forradalmi jatékok | Fenntarté- kisbusz, hagyoményok
77.11:00- | Szennan gyerekek, dolgozok apolasa, 6voda-
13:00 iskola atmenetet

tdmogato program

22, | 2026.03. Huszérok az oviban | dolgozdk, gyerekek hagyomanyok
7?. 14:00- apolasa
15:00

23. | 2026, 03. ’48-as fenntarto, sziilok, hagyomanyok
7?2.16:00 megemlékezés-falu | gyerekek, dolgozdk apolasa

miisora a Mikréban

24. | 2026. 03. Viz vilagnapja- fenntartd-szervezes, élményszerzo séta,
20. ¢lményhorgaszat a gyerekek, dolgozok fenntarthatosagra
9:30-12:00 | Pazderjas tonal nevelés

25. | 2026. 04. Ovodaba hivogaté- | dolgozék, fenntarto, csaldd-6voda
i nyilt nap szilok, gyerekek kapcsolatanak
10:00- erdsitése
11:3Q

26. | 2026. 04. Ovodai beiratkozas | sziil8k, f8igazgatd,
77-27. ovodapedagdgusok

27 | 2026, Tojas berzselés, dolgozdk, gyerekek néphagyomanyok
04.01. linzer siités az apolasa

oviban

28. | 2026. 04. Muzeumpedagogiai | mizeumpedagdgusok, | néphagyoményok
02. 9:30- program-Husvét fenntarté-kisbusz, apolasa
11:30 dolgozdk, gyerekek

29. |2026. 04. Tavaszi séta a gyerekek, dolgozok kirandulas,
22.9:30- Bardcsi dombon- fenntarthatosagra
12:00 Fold vilagnapja nevelés

30. | 2026. 04. Majusfa allitas az fenntarto, gyerekek, néphagyomany
30. oviban dolgozok apolds

31. | 2026. 05. Olben iil3s anyak dolgozdk, anyukdk, hagyomany épolas,
04. 7:00- napi koszontés gyerekek sziilok-6voda
9:00-ig és kapcsolatanak
15:00- erdsitése
16:30-ig

32, | 2026, 05 Szennai Zoldike bal | évodank és az iskola kozdsségépités,
77 dolgozdi kapcsolat apolas

33. | 2026. 05. Csaladi nap az fenntartd, dolgozok, kozosségépités,
?2.10:00- | oviban sziil6k, gyerekek kornyezet szépités,
20:00 fenntarthatdsagra

nevelés

34. | 2026. 05. Méhek vilagnapja H.J. méhész, dolgozok, | fenntarthatosagra
20. 9:30- gyerekek nevelés, helyi értékek
11:00 erdsitése, kapcsolat
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erdsitése a helyi
idosekkel
35, | 2026, 05. Roma nap dolgozok, sziilok, kozosségépités,
22 gyerekek, nemzetiségi | egylittmiikdés a
onk.tagjai civil szervezetekkel
36. | 2026. 05. Gyermekhét az fenntartd, dolgozok, fenntarto-
25-29.-ig oviban: fagyizas, bolesi, ovi gyermekei, | intézmények
babel6adas dolgozdk kapcsolatanak
erdsitése, bolesdde-
6voda dtmenet
tamogatdsa
37. | 2026. Csaladi délutan, fenntarto, sziilok, kozosseégepités,
05.29. majusfa kitancolas gyerekek csalad-6voda-
15:00- fenntartod
18:00 kapcsolatanak
erdsitése,
néphagyomany
apolas
38. | 2026. 06. Evzard, ballagas fenntarto, sziilék, dvoda- csalad
05.17:00 gyerekek, dolgozdk kapcsolat erdsitése
39. | 2026. 06. Kirdndulas a Mirza | fenntarto, gyerekek, kirandulas,
12. 9:00- lovasudvarba dolgozdok élményszerzés
12:30
40, | 2026. Néptancos, barantds | néptancos, barantds Hagyomany0rzés,
06.12. évzard sziilok, gyerekek, nemzeti identitas
16:30 fenntartd, dolgozok erbsitése. Ovodai élet
bemutatdsa, 6voda-
csalad kapcsolatanak
erdsitése
41, | 2026. 06. Kirandulas a dolgozok, gyerekek kirandulas,
16. 9:30- Levendulas kertbe élményszerzés,
12:00 tapasztalati tanulas
tdmogatasa

Eredmények

Cél: a kiillonbozd mérési-értékelési mutatoszamok, elégedettségi mérések rogzitése, az
eredmények és hidnyossagok feltarasa, elemzése és értékelése, felhasznéldsa az intézményi
pedagodgiai célok és feladatok megvaldsitasa érdekében.

Feladat:

a gyermekek egyéni €s csoportos eredményeivel kapcsolatos megfigyelések,
mutatoszamok, fejlettségi szintek rogzitése

az 6vodapedagdgusok TER rdgzitése
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Elvart eredmény:

o az eredmények elemzése és értékelése irdnyt mutat a tovabbi fejlédéshez

A gyermelkek fejlédésének nyomon kovetése

A gyermekek fejlddésénelk folyamatos nyomon kivetése, értékelése

A gyermekek egyéni fejlodésének és fejlesztésének folyamatszabélyozisa szerint:
Feladat e anyomon kdvetéshez szitkséges dokumentum (Fejlodési naplo) eldkészitése,
e agyermekek megfigyelése, az eredmények rdgzitése az oviKrétaban
Hatarid6 2025. 11.30 és2026. 05.31.

Feladat A szillok korrekt, empatikus tdjékoztatdsa gyermeke megfigyeléseirdl és a fejlesztések
tapasztalatairdl

Hatarid6 Félévenkénti tajékoztatds egyéni beszélgetés keretében: 2025. december és 2026 jinius

Belso kapcesolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Cél: a szervezeti kultira tovabbi pozitiv irany( fejlesztése az egymas elfogadédsaval, az egymads
iranti o6szinteség ¢és lojalitas gyakorlasaval és a szobeli, papiralapi vagy elektronikus
informécidaramlas biztositdsdval minden munkatars szamara.
Feladat:

o az egyiittmiikddéshez sziikséges feltételek biztositasa

o a kolcstnds bizalom kiépitése, fenntartdsa

o egymas feltételek nélkiili segitése

e tudasmegosztas miikddtetése

Elvart eredmény:

o kialakul és er6stdik a felndtt-felndtt kapesolatokban a kotddés és a bizalom
e az elvarasok tisztazottak

e a gyengeségek, erdsségek ismerete egymasrdl €s sajat magunkrol

Helyi tovabbképzési lehetoségek, hazi bemutatdok, belsé tudasmegosztis

Ssz. Iddpont Hazi bemutaté témdja Felelds A benmtatd?:;:o pedagégus
1. |2025.12.22. A differencif'llt te’wezés Ovodaigazeatd Ovodaigazgato
megvalosulasa
p A I
9. 2025. 12 23. A félév éitékelése I

A munkatarsi értekezletek, nevelés nélkiili munkanapok rendje és témai

Alkalmazotti és neveldtestiileti értekezletek

Idépont Téma Eléadd Felelds

2025.10.18. | Az oviKRETA hasznalata Ovodaigazgaté Ovodaigazgaté
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Idépont Téma El6ada Felelds
2025.12. 22.- | A differencialt tervezés megvaldsuldsa, a félév . . .
e -I1- Ovodaigazgatd
23. értékelése
2026. 04. 30. | Szakmai kirandulas, csapatépités Dolgozdk Ovodaigazgat6
A 2025/2026 nevelési év értékelése . y
2026. 05. 29. . . i ) Ovodai té
. A nyari 6vodai élet el6készitése Ovodaigazgatd vodaigazgato
2026. 08. 19. | A 2026/2027 nevelési év eldkészitése -1I- Ovodaigazgatd

Munkatarsi értekezletek, megbeszélések

Cél: a munkatdrsak szdmdra a folyamatos informaciddramlds, a tervezett programok
ismeretének €s a szakmai tapasztalatcsere lehetdségének biztositéasa.

Feladat:
a biztonsagérzet ¢és a kiszamithatésag megteremtése a munkatarsak szamara azzal, hogy

folyamatosan értesiilnek az 6vodaval kapcsolatos eseményekrél, feladatokrol
felelosok kijeldlése-elsdsorban dnként vallals alapjan

Elvart eredmény:
a szervezeti kultura fejlodik, az o6vodai programok, események szervezése és

lebonyolitasa zokkenémentesen torténik

a dolgozdk dsszhangjaban a gyermekek is boldogok

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Cél: a partneri kapcsolatrendszer bévitése, a helyi iddsek tudasanak, tapasztalatainak beépitése
az 6vodai neveldmunkéba, ezéltal az intézményi folyamatok és eredményesség javitdsa.

Feladat:

e

a meglévo kapesolatok mélyitése, tovabb épitése

partnereinkkel a kapcsolat folyamatos 4polésa

kozds programok szervezése (pl.: zsemle siités, horgdszat, méhészet, sziiret)

Elvart eredmény:

kiils6 partnereink ismerik intézménytinket és az egylittm{iksdési lehetdségeket

partnereink 90%-ban elégedettek 6vodankkal

az idések tevékenykedtetés, élmény nyujtas kozben, jatékos formdban adjak At
ismereteiket, tapasztalataikat a gyermekeknek és a dolgozéknak

Kapesolattartas a sziilokkel

A sziildk nevelési partnereink. A Sziil6i Szervezetet és a csoportszintii sziilsi kdzdsségeket
évente két alkalommal hivjuk Ossze sziiléi értekezlet keretében. A Sziil6i Szervezet
¢ériekezletén az dvodaigazgatod ismerteti:

az ovoda személyi €s targyi feltételeit
a tervezett és megvaldsult eseményeket
az aktudlis lehetoségeket
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Nyilt napok az 6vodankba jaré gyermekek sziileinek

o

Minden nevelési évben a beiratkozast megel6z6 idépontban, de évodank ajtaja
folyamatosan nyitva all a sziilok elott, az 6vodaigazgatdoval torténd egyeztetést kovetéen
barmikor bepillanthatnak 6vodank életébe.

Az 6voda bemutatkozasat szolgal6é évodai nyilt napok

Az 6voda bemutatkozdsat szolgdld pedagogiai céli nyilt napot azoknak a sziiléknek
szervezziik, akik érdeklédnek &vodank irant. Nem ragaszkodunk az adott idéponthoz,
rugalmasak vagyunk és mivel gyakran év kozben is vesziink fel gyermeket, ezért csupan annyi
a kérésiink, hogy mieldtt jonnének dvodalatogatdba, egyeztessenek az dvodaigazgatoval.

Sziiloi értekezletek

Oszi sziiléi értekezlet a csoportokban:
Téma: A nevelési év programjai, szolgdltatasok bévitése
t Felelos: 6vodaigazgatd
& Idépont: 2025. 09. 03. 17:00
Tavaszi sziil6i értekezlet a esoportokban:
Téma: a nevelési év értékelése
§ Felelos: 6vodaigazgatd
&  Iddpont: 2026. majus ??
A 2026/2027 nevelési évre felvételt nyert gyermekek sziileinek értekezlete:
Téma: Befogadas menete, titemterve dvodénkban
t IFelelos: 6vodaigazgatd, dvodapedagogusok, dajkak
2 Idépont: 2026. jilius ??

Egyéni beszélgetések

Az Nkt. 72. § (5) bekezdés b) pontja, tovabba a 20/2012-es EMMI rendelet 63. § (1)-(4)
bekezdése szerint a sziild joga, hogy rendszeres, folyamatos ¢s érdemi tdjékoztatast kapjon
gyermeke fejlédésérdl és magaviseletérdl. Evente két alkalommal hirdetjiik meg az egyéni
beszélgetést, melynek soran mindkét dvodapedagogus jelen van, és a sziilot tdjékoztatjak
gyermeke fejlddési titemér6l. A tdjékoztatas alapja a Fejlodési naplo, melyben a pedagdgusok
a torvényi eléirasnak megfelelden kivetik nyomon a gyermekek fejlddését. Az alabbi tablazat
tartalmazza az egyes korcsoportokban az egyéni beszélgetések rendjét.

Idépont
S Oszi egyéni beszélgetés : Tavaszi egyéni beszélgetés
3 év alattiak és 3-4 évesek november Majus
4-5 évesek -11- Majus
5-6-7 évesek -11- Majus
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Kapcsolattartas az intézmény partnereivel

Németh Jozsef Ovoda

Partner Kapcsolattartis mddja Felelds
Fenntarts S!efon, infokommunikécios csatorndk, személyesbeszélgetések, Gvodaigazaats
§zds programok

Mini bélcséde -11- Ovodaigazgatd

Szennai Iskola -11- Ovodaigazgatd

Védono,

gyermekorvos, Telefon, infokommunikécids csatornak, személyes talalkozasok Ovodaigazgatd

fogorvos

Pedagogla’l Telefon, e-mail . Ovodalgaz’gato,

szakszolgalat ovodapedagdgusok

Pedagogiai szakmai : : ;
-I1- Ovodaigazgatd

szolgaltatas

Egyéb kapesolataink

Folyamatos kapcsolatot tartunk az alabb felsorolt intézményekkel,
kapcsolattartdas formadit és tartalmat pedagdgiai programunkban dolgoztuk ki, valamint az
SZMSZ is szabélyozza.

e Szennai Skanzen

e Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
e Bdszénfai Szarvasfarm
e Helyi Id6sek Klubja

A pedagogiai miikodés feltételei

Targyi, infrastrukturalis feltételek

szervekkel. A

Cél: a pedagogiai céloknak megfeleld targyi és infrastrukturalis kdrnyezet megdvasa, sziikség
esetén annak bovitése.

Feladat:

e a pedagégiai program megvalositasahoz sziikséges infrastruktira folyamatos
figyelemmel kisérése, hiany esetén jelzés a fenntarto6 felé

Elvart eredmény:

¢ agyermekek biztonsagos kirnyezete biztositott

Személyi feltételek

Cél: az intézményi szervezetfejlesztéssel az egyiittmiikddd, azonos értékrenddel bird, a
pedagogiai programot alapértéknek tekintd, motivald szakmai humanerdforras kialakitasa.

Feladat:

e a humdénerdforras teriiletén a sziikségletek folyamatos felmérése

e atdrvényes miikddés biztositasa
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Elvart eredmény:

Németh Jézsef Ovoda

o a gyerekek biztonsagos, szeretetteljes, fejleszté kornyezetének biztositasa

¢ boldog gyermekek és elégedett sziilok és fenntartd

e kiegyenstlyozott, boldog kollégak

Pedagogus-tovabbképzések

Tartalmi megjité képzés

A
résztvevo
neve

Tovabbképzés
megnevezése

Idotartam

Kreditérték

Helyettesités
rendje

7Z5-B.B.

A magyar
kultdra, mint
pedagogiai
eszkoztar az
dvodaban

30 6ra

30 pont

V-HE.

Elményorientalt
mozgasfejlesztés
az dvodaban

30 6ra

30 pont

V.H.E.

V-H.E.

Kornyezeti
nevelés, a kiils6
vilag tevékeny
megismerése

30 ora

30 pont

Zs-B.B.

Iskolara készit6-
a sikeres Ovoda-
iskola atmenet,
az iskolaérettségi
kritériumainak

tartalma

30 ora

30 pont

7Zs.B.B.

Valaszthato képzés

A
résztvevo
neve

Tovabbképzés
megnevezése

Idotartam

Kreditérték

Helyettesités
rendje

Zs.B.B.

Téaborvezetés
gyakorlata-
dvodapedagdgusok
részére

30 ora

30 pont

V-H.E.

A gyermeki
agresszio
erbszakmentes
kezelése a
pedagogus
mindennapi
gyakorlataban

30 ora

30 pont

V.-H.E.

V-H.E.

Felkészités
élménypedagdgiai

30 o6ra

30 pont

7s.B.B.
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foglalkozasok
vezetésére

A DIFER
hasznélata és az
erre alapozott
fejlesztés 4-8 éves 30 éra 30 pont Zs.B.B
korban
(folyamatba
agyazott képzés)

Az 6vodakra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi irdnyelvet megallapito,
jogszabalyban meghatarozottak

Cél: az orszagos szakmai elvarasok és az intézményi célok teljesitése

Feladat:
e atovabbképzéseken részt vevd pedagdgusok szakmai tdmogatdsa
o az 55. életévét betdltott dvodapedagogus szakmai ismereteinek fejlesztése

Elvart eredmény:
e apedagdgiai program megfelel az Gvodakra vonatkozd orszagos szakmai elvardsoknak
o akollégak képzési kitelezettségének teljesitése
e anem kotelezett kolléga kiégésének prevencidja

6. A vezet6i programban megfogalmazott célok és feladatok iitemezése

A 2025/2026 nevelési évre tervezett sikerkritériumok a vezetoi
kompetenciak alapjan

Az intézményi pedagdégiai folyamatok — nevelési, tanulasi, tanitasi, fejlesztési,
diagnosztikai — stratégiai vezetése és iranyitasa
o Az ovikréta mérési, értékelési eredményeinek elemzése, a levont tanulsdgok beépitése
a nevelési/tanulasi folyamatba.

o A differencialas gyakorlata megvalosul az intézményben, a tervez6 munka is ezzel
koherens legyen

Az intézmény szervezetének és mitkodésének stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
e A jogszabdlyvaltozasok figyelemmel kisérésének, az alkalmazottak tdjékoztatdsanak
folyamatosséga.
e Az intézményi célok elérését tamogato kapcsolatrendszer hatékony miiksdtetése, Uj
kapcsolat kiépitése a helyi nyugdijas szervezettel
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Az intézményi valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
e A valtozésokra valé hatékony intézményvezetdi reagalas.
e A beszdmol6 megirasakor az intézmény erGsségeinek és fejleszthetd teriileteinek
Osszegzo értékelésének megirasa.

Az intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése és operativ iranyitisa
e A vezetési feladatok megosztasa
e Az intézmény pedagdgiai programjaval és az dvodapedagdgusok szakmai céljainak
figyelembe vételével tsszeallitott tovabbképzési program és beiskoldzasi terv
Osszedllitasa- ahogy eddig is

A vezet6i kompetenciak fejlesztése
o A feladatok leosztasa még nehézséget okoz, mert probalom kimélni az embereimet, de
minden évben ligyesebben megy.....

7. Az 6voda igazgatasi teriiletei és feladatai

Munkaltatoi feladatok

Feladat Felelgs Lrintettek Hataridé

Ev végi bér és juttatas ellendrzés ig alk 2025. 12, 15,
ln!ﬂé%mé,ny nryf'u'i zardsa, karbantartasi munkak felmérése, o — Al 2026.02. 15.
sziilok értesitése
Beiskolazési terv elkészitése ig alk 2026. 03. 15.
Utazasi utalvanyok érvényesitése ig, személyiigyes alk 2026. 03. 31.
Személyi anyagok kezelése ig alkalmazottak folyamatos
Jelenléti ivek, munkaidé nyilvantartasok vezetése, ;

v - ig alk folyamatos
szabadsdgnyt vezetése
Hidnyzasok 11yi‘l-\':'1’11t:}rlfl:sa, h‘elyeltesités meg’beszélése, i alk s
zavartalan miikidés feltételeinek megteremtése
Szabadsagolasi terv elkészitése ig alk 2025. 09. 30.
Teljesitményértékelés lefolytatisa ig Ovpedek 2026. 07. 01.
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Pedagogiai feladatok

Németh Jézsef Ovoda

Feladat Felelds Erintettek Hatarido
A PP megvaldsitasa- a 2025/2026-os nevelési év ; "
3 5o ; o ig ovpedek folyamatos
pedagdgiai feladatainak meghatarozasa
Tiiz és balesetvédelmi oktatds. Evnyité
lkal i értekezlet | lit4 Gvoda ; R < 5
alka mazott’l criekez et’ f:bnny(.)‘ lt:ilsa, az 6vo s Supaisk, daflcik 2025. 08. 31.
munkatervének elkészitése- (kiils6 programok,
helyszini foglalkozdsok) csoportnaplék megnyitasa
A vilagnézeti és politikai semlegesség biztositdsa ig alk folyamatos
A nevelotestiileti és munkatdrsi értekezletek \
i ey for ig ,alk tervezetten
cldkészitése, lebonyolitisa
5 i w oy " ; , igény/sziiksé
Egyiittmiikddés a szakszolgalattal, POK-kal ig, Gvped 8 3 &
esetén
; ; folyamatos/i
Az alkalmazotti kézdsség szakmai segitése ig alk ). g
szerint
A sziilok és az dvoda kapcesolatanak elmélyitése ig., 6vpedek sl folyamatos
‘ P ey s alkalmazottak yam
Tehetséggondozds, felzdrkdztatas, egyéni fejlesztés s
gg \ ’ <58 J -11- gyerekek, sziilok folyamatos
megvaldsitisa
Az 6voda informécids rendszerének mikddtetése ig alk folyamatos
A nevelémunka ellelndrzése, értékelése ig alk tervezetten
; i o alkalmazotti
Az 6voda kiils6 kapesolatainak erdsitése ig., dvpedek l,, __1 ,Z folyamatos
kozOsség
. alkalmazottak
Uj gyermekek fogadasa, sziilok segitése ig., dvpedek - g befogadas ideje alatt
et e - B sziilok, gyerekek g £
Sziili értekezlet lebonyolitdsa- éves terv S o T & :
. “ , Y ig., dvpedek sziilok, ig 2025.09. 15.-ig
Ismertetése
Nevelési évet zar6 értekezlet megtartasa ig alk 2026. 06. 21.-ig
Nydri napire'nd elkészitése, nyari élet i Syl 2026. 05. 31.
megszervezése
Az 6voda informacids rendszerének miikodtetése ig dvpedek, sziilok folyamatos

Taniigy-igazgatasi feladatok

Feladat Felelés Erintettelc Hataridé
F i e . beiratkoz4
A gyermekek felvétele, dtvétele, a sziilok irdsos . eyerekek, sziilok, " c:na O,Z,as :
- PR : s ig > idépontjaban, ill.
értesitése, gyermekesoportok kialakitasa dvpedok
folyamatos

Az dvodakdtelesek ovodaba jarasanak figyelemmel
kisérése, igazolatlan hidnyzis esetén a szitkséges ig,6vpedok -11- folyamatos
intézkedések megtétele
A gvermekek egészségligyi vizsgalatanak . .

SIS SERARRBRENI Ve ig. ,6vp., sziilok gyerekek folyamatos
[]lEgSZCI'VEZéSE
A gyermekek adatainak nyilvantartisa, az adatok
tovabbitasanak intézményvezetdn keresztiili ig sziilok, gy. foly.
ligyintézése, az adatvédelem biztositasa
Taniigyi dokumentumok vezetése, taniigy-igazgatasi .

" k . ovp., sz., gy. fol

igyviteli feladatok ell4tasa eep AP nES .
KIR-STAT ig alk., gy. 2025.10.15.
A tan%(('itlees életk?rfl g’yf:rmekek Iétszamanak, S, . 2026.01.15.
személyének megdllapitdsa
a gyermek- és ifjisdgvédelmi feladatok megszervezése | ig, gyv fel. gy., SZ. foly
Beszoktatasi és v.isszaszoktji.tési terv e]%(észifés?.'ljj i i 2026, 08, 22.
gyermekek adatainak begyiijtése, a régiek frissitése
Csoportnaplok lezdrasa ig ovp 2026. 08. 31.
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Feladat Felelds Erintettel Hatdridé
A csoportok ujraszervezése, a gyermekek adatainak
frissitése, a munkarend aktualizaldsa, mulasztdsi naplok | ig alk 2026. 08. 31.
lezarasa
A 2026/27-es nevelési évre sz016 mulasztasi- és .
Z et iz ig ovp 2025.08. 31.
csoportnaplok elkészitése.
Gazdalkodasi feladatok
Feladat Felelds Erintettek Hatarido
fenntarto, fenntartoi
Az dvoda éves kioltségvetésének megtervezése, felhaszndldsdnak irdnyitdsa ig, pénzii , MESIN, . I,I =
ovoda alk igény szerint
folyamatos
(nyari munkak
megtervezése:
Az oOvoda fenntartasdval, karbantartdsidval és felgjitdsdval kapcsolatos munkdk ; alk méjgus
megszervezeés & hénapban)
Az ingd és ingatlan vagyon védelme ig ig alk. foly
7 . ; 5 ig, sziilok, 2025. 09- elsé
Ingyenes gyermekétkeztetéshez nyilatkozatok bekérése g g
élelm.vez dvpedok hete

A normativa- igénylés modositasa

ig, pénzii.

ig, pénzii

sziikség esetén,
a fenntarto altal

megjelolt
idépontig
A nyéri karbantartas betervezése ig ig 2025.10.30.
A kovetkez0 év bér és dologi kdltségvetésének tervezése, elokészitése ig ig, pénzil f'em} tf':rlm .,
elvards alapjan
A gazdasagi év lezdrdsa ig -11- -1I-
ig., kdzalk.,
Atsorolsok elkészitése ig személyii., 2026. 01. 10.
pézii.
ig., élelmv., .
Ev kézben kétszer kotelezo rovartalanitds ig siakmai v- 2025. 09. ho
— 2026. 03 hd
bolesi
ig,alk.,
Bali bevétel hatékony felh. (targyi eszkoz fejl., programok) ig Sk folyamatos
gyerekek,

fenntartd
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